DEPARTEMENT DE LA CHARENTE-MARITIME
ARRONDISSEMENT DE ROCHEFORT - CANTON DE LA TREMBLADE

COMMUNE D’ETAULES

PROCES VERBAL DE LA REUNION DE CONSEIL MUNICIPAL du LUNDI
29 MARS 2021 a 20 heures 30

Convocations du 2303.2021

Présents : 16 Votants : 17

BARRAUD Vincent, WATRIN Béatrice, ETIENNE Jean, TURPIN Sylvie, MOTARD Daniel,
BOITIER Jean-Louis, PERROT Corinne, EGHCHERNieelas: BUREAU Nadia, GAURIVEAUD Jean-
Jacques, AUTIN Martine, RENAUDIN Didier, BLAIS  Céline, JEUNESSE Andre MIOT Marie-
Céline, GAGNADRE Josselyne, LOUIS Gilles, AUBEBERTFDélizia delA SEECY

Absents : de LACOUR SUSSAC Hugues, FOUCHER Nicolas

Absents ayant donné pouvoir : AUDEBERT D¢élizia 8 GAGNADRE Josselyne

Secrétaire de séance :
Le conseil municipal nomme par 17 voix Daniel MOTARD en qualité de secrétaire de séance (art. L. 2121-15 du

CGCT).

Sylvie BOUTEILLER, Directrice Générale des Services assiste a la séance, sur prescription de monsieur le Maire,
conformément a Iarticle L.2541-7 du Code Général des Collectivités Territoriales, mais sans participer aux
délibérations, votes et décisions.

Le maire propose au conseil municipal d’ajouter deux points a ’ordre du jour :
- Convention avec la mairie de Saint Sulpice de Royan pour mise a disposition de personnel
- Budget Commune 2021 : rectification d’une erreur matérielle

Le conseil municipal, par 17 voix POUR, ACCEPTE cet ajout a I’ordre du jour de la séance.

DE 011-2021/03-001 APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DE CONSEIL
MUNICIPAL DU 08 FEVRIER 2021
Le maire soumet a I"approbation du conseil municipal le procés-verbal de la séance du conseil municipal

du 08 février 2021

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré par 17 voix POUR,

» APPROUVE le procés-verbal de la séance du 08 février 2021 sans modification



Monsieur de LACOUR SUSSAC Hugues arrive en cour de séance a 20h50

Nombre de votants : 18

DE 012-2021/03-002  TAUX D’IMPOSITION 2021 - INTEGRATION DU TAUX
DEPARTEMENTAL

Le maire fait part au conseil municipal d’un mail de la préfecture du 26 février dernier indiquant que
pour la Taxe Fonciére sur les Propriétés Baties (TFPB) la commune doit fixer un taux de référence en
cumulant le taux communal avec celui la TFPB départementale qui est égal en Charente-Maritime a
21,50 %. Par délibération n° DE 005-2021/02-005 TAUX D’ IMPOSITION 2021 du 08 février 2021, le
conseil municipal a fixé le taux de la part communale & 24,205%. En conséquence, le maire propose au
conseil municipal de fixer le taux de référence a 45,705%

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré par 18 voix POUR,

» FIXE le taux de référence de la TFPB a 45,705 % dont 24,205% de part communale et 21,50%
de part départementale.

DE 013-2021/03-003 SUBVENTIONS AUX ORGANISMES DE DROIT PRIVE

Jean-Louis BOITIER indique au conseil municipal que les demandes de subventions des organismes de
droit privé ont été étudiés en réunion d’adjoints. Il soumet aux €élus ces dites propositions :



Subvention| Proposition
2020 Subvention 2021
Subvention| Proposition
2020 Subvention 2021 Idivers
Association Etaulaises Collége GARANDEAU 619,15 619,15
France Alzheimer 17 0 0
Club de Pige dor 0 0 AFSEP Association
Francaise des sclérosés
en plaques 0 0
Lutte contre le cancer 450 450]  |AFDI Agriculteur
Nacre et Sel 100 100|  |Francais et
Arbre Vert 500 Développement
International) 0 0
Parents et amis des écoles 1000 1000 |AFMTELETHON 0 0
Pas de demande déposée Ecole supérieure du
CIPECMA 0l
coopérative scolaire Ecole comité commeémoration
matamelle i 5% jibération de la Seudre
tj.uoperahy'e scolaire Ecole Oléron 200 0
élémentaire 750 750
3 550 Institut de Richemont
P e T— Maison Familiale Rurale
Rotary Royan 750 0 des Charentes 43 0
SNSM 500 500 Maison Familiale Rurale
ATHLETISME Marennes et Cravans 43 0
presqu'ile 500 200 619,15|
gr"”Pe’“e_”t des . TOTAL DES SUBVENTIONS 5819,15]
perioonnes de 2 marine e - A EXAMINER PLUS TARD SELON REPRISE
Donneurs de sang La SUBVENTION 2020 SUBVENTION 2021
Tremblade 150 0 Association Etaulaises
anciens combattants Avenir cycliste Etaulais 2000
FNACA 100 100 Tennis Club Etaulais 500
Loubine Club 0 100 Associations cantonales
_ . judo club La Tremblade 0
les amis des bétes Handball club tremblais 0
Royan 350 500(  [BMX Breuillet 250
1650 fitness club 0

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, constatant que :
- Céline BLAIS n’a pas participé aux travaux préparatoires et ne participe pas au vote pour
Pattribution de la subvention a I’Arbre Vert coopération Nord-Sud,

- Nicolas FOUCHER n’a pas participé aux travaux préparatoires pour Uattribution de la
subvention a ’association des Parents et Amis des Ecoles d’Etaules

DECIDE aprés en avoir délibéré
» par 17 voix POUR, D’ATTRIBUER une subvention de 500€ i I’Arbre Vert coopération Nord-
Sud, et CHARGE le maire faire procéder a son versement,

» par 18 voix POUR, D’ATTRIBUER les autres subventions tel que ci-dessus proposé, et
CHARGE le maire faire procéder a leurs versements.



DE 014-2021/03-004 DEMANDE DE SUBVENTION /PLAN DE RELANCE / PROJET ECOLE
NUMERIQUE

Jean-Louis BOITIER indique au conseil municipal que I’école élémentaire souhaite faire 1’acquisition
de 15 tablettes numériques et sollicite la commune pour 1’acquisition de cet équipement et son
installation en réseau. Il informe le conseil municipal que dans le cadre du Plan de relance — continuité
pédagogique Appel & projets pour un socle numérique dans les écoles élémentaires la commune aurait
la possibilité d’étre subventionnée pour partie, a hauteur de 70% sur le volet équipement et a 50% sur
le volet services et ressources numériques des montants TTC

Le cofit du projet s’éléve a 9.658 €, le montant de la subvention sollicitée est de 6.713 €

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré par 18 voix POUR,

» VALIDE le projet d’acquisition de tablettes numeériques pour I’école élémentaire,

» SOLLICITE une subvention auprés de I’Etat dans le cadre du plan de relance au titre
du programme « Projet pour un socle numérique dans les écoles élémentaires » pour un
montant de 6.713 €,

» DIT que les crédits nécessaires a ce projet seront inscrits au budget,

» CHARGE le maire de mener a bien cette opération et ’FAUTORISE a signer tous les
documents nécessaires a infervenir.

DE 015-2021/03-005 DEMANDE DE SUBVENTION /PLAN DE RELANCE / SOUTIEN AUX
CANTINES SCOLAIRES

Jean-Louis BOITIER indique au conseil municipal que pour améliorer la prestation de la cantine
scolaire et pouvoir proposer aux enfants du « fait maison » il est nécessaire de procéder a I’acquisition
d’une cellule de refroidissement. Il indique que dans le cadre du plan de relance relatif au soutien de
certaines cantines scolaires il serait possible d’obtenir une aide égale au montant de la dépense,
plafonnée sur un baréme établi en fonction du nombre de repas servis sur I’année scolaire 2018/2019.
Le cofit de la dépense serait de 4.045,88 € HT (4.858,18 € TTC)

Le conseil municipal apreés en avoir délibéré par 18 voix POUR,
» VALIDE le projet d’acquisition de la cellule de refroidissement
» SOLLICITE une subvention aupreés de ’Etat dans le cadre du plan de relance au titre
du programme « soutien aux cantines scolaires » pour un montant de 4.045,88 €
» DIT que les crédits nécessaires a ce projet seront inscrits au budget
» CHARGE le maire de mener a bien cette opération et '’TAUTORISE a signer tous les
documents nécessaires a intervenir

DE 016- 2021/03-006 DEMANDE DE SUBVENTION AIRE DE JEUX POUR ENFANTS

Corinne PERROT rappelle au conseil municipal que par délibération n°DE-2020/11-00-2- AIRE DE
JEUX POUR ENFANTS DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DE L’ETAT AU TITRE DE LA
DETR ET DE LA DSIL du 30 novembre 2020, ce dernier a sollicité une subvention sur un programme
de 51.673,50 € HT. 1l convient de compléter cette délibération et de préciser le plan de financement
de ce programme.



plan de financement s’établit comme suit :

Cout estimatif de |'opération

Poste de dépenses Montant
((Les montants indiqués dans chaque poste | prévisionnel
de dépense doivent étre justifies) HT
|Foumitures et remplacement des surfaces de roulement 3370100 €
Fournitures et remplacement des surfaces (pyramide) 13 550,00 €
Dalles de propreté ateliers sportifs 442250 €
Coat HT 51 673,50 €
I
Plan de financement prévisionnel
Le cas échéant, joindre une copie des décisions d'octroi des subvention ou
4 défaut le courrier de demande
} 3 Sollicité ou Base :
I Financeurs . d Montant HT Taux intervention
acquis subventionnable
DETR sollicité 5167350 € 1291837 € 25,00 %
DSIL " Grandes priorités * sollicité 5167350 € 7751.03 € 15,00 %
|DSIL exceptionnelle " Plan de relance "
|Autre subvention Etat (3 préciser) #DIv/o!
Fonds européens #DIV/O!
Conseil départemental acquis 33 701,00 € 842500€ 2500 %
Conseil régional #DIV/0!
Autres (a préciser) #DIV/0!
Sous-total 2909440 €
{Autofinancement 22579,10 € #DIvio!
Codt HT 5167350 €

Le conseil municipal aprés en avoir délibéré par 18 voix POUR,

» CONFIRME sa délibération n°DE-2020/11-00-2- AIRE DE JEUX POUR ENFANTS
DEMANDE DE SUBVENTION AUPRES DU DE L’ETAT AU TITRE DE LA DETR

ET DE LA DSIL du 30 novembre 2020
» VALIDE le plan de financement tel que ci-dessus indiqué

» CHARGE le maire de mener a bien cette opération et 'TAUTORISE a signer tous les

documents nécessaires a intervenir

DE 017- 2021/03-007 CONVENTION UGAP/ FOURNITURE D’ELECTRICITE

Le maire indique au conseil municipal que le marché de fourniture d’électricité étant ouvert a la
concurrence la commune a choisi il y a 6 ans de passer par I"'UGAP pour contracter les marchés. La

convention avec I’'UGAP arrive a échéance et il convient de renouveler cette derniére.

Convention annexée

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR, VALIDE la convention tel

qu’annexée avec effet jusqu’au 31/12/2024
» AUTORISE le maire a signer ladite convention



Ceonvention ELECTRICITE 20201103

Marche(s; non EXECUR(S)

UGAP

CONVENTION ELECTRICITE

Ayant pour objet la

mise a disposition d'un {de) marché(s)
de fourniture. d'acheminement d’électricité et services associés
passé(s) sur le fondement d*accords-cadres a conclure par 'TUGAP

Date limite de réception du dossier complet sur www.ugap.frielec :
vendredi 26/03/2021

Entre, d'une part :
Entité benéficiaire :
SIREN :

Adresse :

Code posial @ Ville

Représenté({e) par :

agissant =n qualits de :

ci-aprés dénommé « le Bénéficiaire »,

Et d’autre part :

L’Union des groupements d'achats publics (UGAP), établissement public industriel et commercial de IEtat oréé

par le décrat 85-801 du 30 juiliet 1985 modifié, n® 778 058 487 RCS Meaux, représent2 par le Président d2 son

conss=il d'administration en vertu des dispositions de I'article 11 du déerst du 30 juillet 1685 modifié precité :
ci-aprés dénommée « 'UGAP »,
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PREAMBULE :
Afin d'accompagner les personnes publiquas confrontées 3 la fin des Tarifs Réglementés da Vente (TRV). IUGAP
& mis en ceuvre des dispositifs d'achat graupé de gaz 2t d'électricite.

Depuis 2015 (premiére échéance de fin des TRV), 'UGAP organise das achats groupés importants regroupant
plus de & 000 bénéficiaires, 115 OO0 sitas 21 8.5 TWh (milliards de KWh).

Comme I'UGAR |'a fait depuis |2 début du dispositif. I'Etablissement metira tout &n cauvre pour assurer la pérannité
de ses dispositifs 3 l2chéance d= la présente convention &n relangant alors une nouvelle consultation.

* Vu les anicles %, 17 ot 25 du décret n® 85-801 cu 30 juillet 1885 medifié, dispesant, pour le premiar, que

IUGAP « constifue une centfrale d'schat au sens du code de la commande pubiique __.», pour le deuxiéme,
que o (Elablissement esf soumis, pour Ia fotalité de sec achafs, aux dispositions du code de fa commands
publigue » et, pour le troisiéme. que « lec rapportc enire 'éfablissement public ef une collectivité [ ..] peuvent
&tra définiz par une convention prévayant nofamment ia nature des prestations 3 réaliser, les conditions danz
lesquelles la collectivité ou I'organisme contrdle feur exécution ef lac modaliités de versement d'svances sur

=tc.).

ecommandse & 'établiccement » ;

Vu l'article L 2113-2 du code de la commande publiqua prévoyant quune centrale d'achat est un achateur
qui a pour objet d'exercer de fagon permanents, au bénéfice des acheteurs, 'une au moins das activités
d'achat centralisées suivanias :

1° L'acquisition de fournitures ou de services ;

2° La passation des marchés de travaux, de foumitures ou de services.

Vu l'article L 21134 du code de la commande publique prévoyant que l'acheteur qui racourt 3 une cantrale
d'achat peur la réalisation de travaux cu I'acquisition de fournitures cu de services est considéré comme
ayant respecté ses obligations de publiciié et de mise en concurrence pour les seules cpérations de
passation et d'axécution quil lui a confiées.

L'USAP attire I'attention du Bénéficiaire sur le fait quil 2st inutile de constituer un groupement de commandas pour
rajoirdre son dispositif d'achat groups, notamment pour les cas des structures « agrégatives » {Communauté
d'agglomération voulant intégrer ses communes, Conseil Départemental ou Régional voulant intégrar ses EPLE,
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WIarchers) ron EXeCUiEs)

Il a &té convenu :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convartion a pour objet la misa & dispesition d'un marché public par Bénéficiaire et par lot, ayant pour
obj=t la fourniture, I'acheminamant d'électricité =t services associés dans le cadre du dispositif « ELECTRICITE 2 »
d'une duréz de trois ans, qui assure la continuité des dispositifs ELECTRICITE 2 et ELECTRICITE BLEU, 21 qui
conceme 'ansemble das sitzs (d2 « CS» &« C1 »)h

Seuls zont concemés, au tirra de la présents convention, las sites raccordés au réseau de distribution d' électricits
d'ENEDIS et de celui des Gestionnairas de Raseau de Distribution (GRD) das Entreprizes Locales de Distributicn
suivanies : Strasbourg Electricitd Réseaux, GreenAlp.

Les prestations de foumiture en &lectricité dules) marché(s) ne pourront débuter qu'a compter du 01/01/2022.

Par la signature de |a préseme convention, le Bénsficiaira donne mandat au Prisident de I'UGAP ou au

rnpresent.ant du pouvoir adjudicateur par dele-g.ancn qui I’ 3ccepte, En son nom 2t pour le compts du Bénéficiairs,
raprésenté par la personne physique mentionnée en premiéra page de la présente conventicn, a l'effat de :

e autorisar IUGAP, son consail ou tout foumisseur cardidat 3 appel d'offres 3 accéder aux donnéss de
consommation disponibles relatives aux Peints De Livraison (FDL) du Bénéficiaira des GRD concemés 2
autorizer cas demiers 3 les communiguer & I'UGAP, son conssil ou 3 tout fournisseur candida: 3 Iappel
d'offres;

s signer la décision d'attribution (21 l= rapport de présentation) du(das) marché(s) subzéqueni(s)

® signer et adressar la(s) courniens) da rejet(s) au(x) titulaire(s) de I'accord-cadre ayant déposé une offre dans le
cadre de la precédure de mise en concurmmencs ;

« signer le(s) actz(s) d'engagement du(des) marché(s) subséquentis} pour le compte du Bénéficiairs

esigner foul avenant cu tout document d'exécution (3 fitre indicadf et d'exemple, unz évolution de
I'acheminemant, aciivité en monopole régulé, un événement d'ordre réglementaire, des ordres d'achats aux
titulaires. ..} qui impactarait I'ensemble des bénsficiaines.

L'UGAP n= prend pas en charge I'établissement 2t Ia mise an ceuvre des actes d'exécution propres 3 chaque
bénéficiaire (% titre indicatif et d'exemple, avenant de transfen, cerificat administratif, actes pouvant découler des
modifications de périmétrs =t de tansfert de compétences, changsment de comptable assignataire, de
coordonnées, nantissement du marché, cession de créance...).

Par I'affet du présent mandat, le Bénéficiaire est engagé 3 I'égard duldes) titulaire(s) du(des) marché(s) sur toute
la durde de ['accord-cadra et du(des) marché(s} subséqueni(s) conclut &n son nom.

La signatwure de |a présents convention vaut engagement dafinitif du Bénéficiairs.
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ARTICLE 2 : DOCUMENTS CONTRACTUELS

Las documents contractuels sent :

¢ [a présente convention
s 'annaxe tableau de racensement (fichisr numérique).

F
A Le processus mis en place est le suivant :

# Téléchargement du dossier d'achésion (contenant la présente convention, ke tableau de recensement
des besoins et le mode d'emploi) sur www.uoap frizlec par le bénéficiaire avec ses identifiants
UGAR.fr

#» Retour des documents conformément aux indications du mode demploi, exclusivement via

www ugap frielec (confirmation & I'écran suite au dépdt 2t adresséa par mail)

Centrdle des documents retoumnés, par FUGAP

Cenfimnation définitive d'embarguement (automatique lors du dépdt complat etiou aprés |a fin de la

campagne de racensement)

Yoy

Les documents d'adhésion corectement renseignés et signés doivent étre recus par 'UGAP impérativement et
EXCLUSIVEMENT via le poriail www.ugap frielec au plus tard & la date figurant n premigre page du présent
dacument.

A défaut de réception des documents susvisés dans les délais et selon les modalités prévues, le
Bénéficiaire ne sera pas intégré dans le présent dispositif d’achat groupé et ne pourra y prétendre.

Le{s) site(s) restant en anomalie (mal renseignés sans respecter les consignes du mode d'emplai, référencas
fictives ou emonées...) dans |a tableau da recensement ne sera(saront) pas intégré(s) dans les dispesitifs précités
=t ce malgré la signature de la présente convention. Dans le cas ol I2 bénéficiair= n'aurait quun saul sita at que
celui-ci serait 2n anomalie, sa participation au dispositif ne serait pas valida.

ARTICLE 3 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue pour une durée courant de la date de signature par le Bénéficiaire de la
présanta convention jusqu'au terme des accords-cadras passés par 'UGAP pour le compte du bénéficiaire fixé au
31 décembre 2024,

ARTICLE 4 : OBLIGATIONS DES PARTIES

4.1 - OBLIGATIONS DE L'UGAP

L'UGAP procide, dans le respect du dreit de la commande publique & Fensemble des opérations de mise en
concurrence en vue de |a conclusion des accords-cadres et marchés subséquents.

Précisément. IUGAP est ainsi chargée :

¢ de définir I'organisation technique 2t administrative des procédures de consultation
* de collecter les basoins exprimés ;

# d'&laborer I'ensemble des dossiers de consultation ;

+ d'assurer l'ensemble des opératiens de réception et d'analyse des offres ;

* de signer le{s) marché(s) subs&quent(s) pour |2 cempie du bénéficiaire.

4.1.1) Conclusion de marchés

Afin de respecter les fondamentaux de 'amont industriel et de stimuler la concurrence, la procédure sera allctie
selon divers eritéres, dont notamment les typologies de bénéficiaires, la localisation géographique des sites, Ia
typologiz =t les caracténistiques tachniques des points de livraison, |3 volumétrie des lots. .

L'appal d'offres sera lance sous la forme d'une consultation ainsi allotie visant 3 la conclusion d'accords-cadres
avec plusieurs opérateurs £conemiques ultérisurement remis en concurrence, sous la scule responsabilité de
FUGAP. Leur remise en concurrence sera réalisée sur la base des critdres techniques (services associés de
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facturation, suivi énergétique, qualitd de |a relation clientéle et I'optimisation tarifaire des colts d'acheminement) &t
prix.

Une opton Sleciricité verts (garanie d'origing renouvelable) est également prévue (choix standard, S0%. 75%,
1009% de part renouvelable)

Les marchés conclus sur l2 fondement des accords-cadres auront une durée courant de leur notification jusqu’au
31 décembre 2024,

4.1.2) Mise 3 disposition des marchés subséquents

Sufte 3 la signature des marchés subséquenis par 'UGAP pour le compie du Bénéficiaira, les pigcss de cas
demniars s=ront mises & disposition, dans son espace bénéficiaire sur le porail www.ugap.fizlec afin que ca
dernier assure ses abligations.

4.2 - OBLIGATIONS DU BENEFICIAIRE

4.2 1) Obligations au stade de l'inscription sur le portail en ligne
La Bénéficiaire s'engage 3 :

# désigner un interfscuteur unique chargé de renseigner cu de superviser le renseignement du tableau ds
recensamant ;
¢ lire le document Foire aux Questions téléchargeablc— sur le portail www.ugap.frigles ;

» utiliser exclusivement la présentz convention et son tableau de recensement leler:hargﬂs sur le portail en
utilizant exclusivement un compte ugap.fr (identifiant 2t mot de passe) appantenant a I'entité signatairs dz la
présente convention ;

s respecter le mode d'emplei léchargeable avec le tableau de recensement sur le portail, desting 3 en faciliter
l2 renseignement =t i fiabiliser les données collzctées. Il appament en particulier au Bénéficiaire de lister sans
arraur les identifiants Points Référance Mesurs (PRM) / Référence Acheminement Electricité (RAE) de ses
Points De Livraison (PDL), figurant sur ses factures d'électricité en respectan: le format du Gastionnaire de
Részau de Distribution (GRD). Les PDL dent dentifiant sera emroné, ne seront pas antegres 3 la consuliation
2n dépit de la signatura de la présente convention, cette donnée &tant indispensable 3 la collecte des donnéss
de consommation auprés du GRD ;

e fransmetirs 3 'UGAP exclusivement via le porail dédié, le tableau de recensement diment rensaigné et la
convention signés ;

Par la signature de la présante convention, le bénéficiaire s'engage & ce qus les peints de livraison figurant dans l=
tableau de recensement ne soient pas intégrés dans une autrs procédure de miss &n CONCUMENCS N cours ou &
venir. En putrs, ces points de livraison ne peuvent donrer lieu & la conclusion d'un marche public passé en dehors
de 'UGAP pendan: toute |a durée de la présents convention. Toutsfois, le non-respect par I'UGAP de la mise K
disposition des marchés dans les conditions définies dans la prnsentﬂ convantion, cuvre droit, au profit du
bénéficiaire, & |z résiliation de cstte convention sans pouvoir prétendre 3 aucura indemnité résultan: d'un évantusl
prajudics.

Le Bénéficiaire autorise UGAP & mentionner le fait que le Bénéficiaire fait parie du dispositf d'achat groups ds
I'UGAPR.

4.2.2) Obligation au stade de |a notification des marchés subséguents

Pour chacun des marchés subsequnnts i= concemant, l= Bénéficiaire, suite 3 Ia mise 3 disposition sur 2 porail
woww ugap.frislec des pigces du marché conclu par I'UGAF =st tenu de le notifier dans les meillzurs délais au
titulairs.

4.2 3) Obligations relatives 3 exécution du(des) marché(s) subséquent(s)

Dans l2 cadra de la présente convention, le Binéficiaire s'engage 3 :

» assurer |a bonna exécution du{des) marché(s) subséquent(s) (régler sas factures, comaspendre en direct avec
le foumisseur retenu...};

e gérer les [tiges relatifs 3 'exdeution duides) march(s) subséquents) avac le(s) twlaire(s) ;

» 52 conformer aux régles da fonctionnement du gestionnaira de réseau de distibution (an raison du monopale
de distribution s'imposant & tous les foumisseurs 21 3 tous les consommateurs).
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4.2 4) Responsabilité du Bénéficiaire

Le Bénéficiaire s'engage a respecier 'ensemble des dispositions lui &tant applicables dans le cadre de la presents
convention et des marchés passés sur son fendement.

Tout fait imputable au Bénéficiaire & l'origine d'un dommage causé 3 I'UGAP cu au(x} fitulaire(s) des marchés
subséquents, notamment |a résiliation de cette convention avant cu aprés |a publication de I'appal d'offras, I= non-
respact des engagements, 'absence de notification etfou la résiliation du(des) marché(s) subséqueni(s), l'expose
3 la prise en charge da tous les frais afférems.

ARTICLE 5 : CONFIDENTIALITE

Le Bénéficiaire 5'engage & ne pas divulguer sous quelque forme que ce soit des informations, ranseignemants ou
decuments (mémoire technique, berdersau de prix unitaire...) couverts par le secret professionnel et industriel
dont il aurait connaissanca dans la cadre de la présente conventicn et des marchés subséquents. En cas de non-
respact de cette stipulation, I'UGAP peut prétendre 3 indemnité dans la mesure du préjudice subi.

Le cas échéant, notamment dans le cadre des dispositions de l'article L 311-2 du Cede das relations entre le
public et I'administration portant diverses mesures d'amélioration des ralations 2ntre 'administration at e public et
diverses dispositions d'erdra administratif, social ot fiscal, le bénéficiaire peut &tre amené & communiguer des
&léments aux tiars qui en feront la demandsa.

ARTICLE 6 : TRAITEMENT DES INFORMATIONS COMPORTANT DES DONNEES PERSONNELLES

Les informations recueillies dans le cadra d2 la présente convention et son annaxe font I'objet de traitements
informatiques par TUGAP, responsable de traitement, aux fins d'assurer la gestion administrative des marchés.

Ces informations sont susceptibles de contznir des données permettant ldentification de personnes physiques at
susceptibles de concemer lidentité (2t contiznnent les données personnelles suivantes : nem, prénom, qualit ou
foncion et ccordennées professionnelles des représentants du bénéficiaire : adresse, numéro de téldphone,
adresse de courrier électroniqua. ).

Les traitements mis en ceuvre peuvent aveir pour finalité : efectuer les opérations refatives 4 la gestion des clients
(assurer le contact =t le suivi du dispesitif objet de la présente convention, ainsi que de permettre I3 bonne
exécution du marché avec les foumisseurs tiwlaires).

Les donnéas sont conservées durant toute |a durde nécessaire 3 'exécution de la présents convention &t sont
destinées exclusivement aux membras da I'équipe projet UGAP, ainsi qu'aux fitulaires de marchés subséquents
pour les beseins de I'axécution des prestations de celui-ci.

Conformément au réglement (UE) 2016/672 dit « Réglement général sur la protection des données s, les
personnas dont les donnéas 3 caractére parsonnel sont collectées disposent d'un droit d'information, d'accés, de
rectification, d'effacement, de portabilité des informaticns qui les concement ainsi qu'un droit de limitation du
traitement et de ne pas faire 'objet d'une prise de décision individuslle automatisée (y compris le profilage). Ils
peuvent également, pour des motifz I2gitimes, s'opposer au traitement d= ces données. L'exercice de ces droits
peut é&we effectué auprés du Délégué 3 la protsciion des données via [adresse  suivante
denneespersonnelles@ugap fr. Les personnes concemées disposent enfin d'un droit dintroduire une réclamation
auprés d'une autorité de contrdle, ainsi que du droit de définir des directives relatives au sort de leurs données 3
caractére personnel aprés leur mors

Enfin. dans le cadre de l'exécution de la prestation du marché visé 3 l'arficle « Objet de Ia convention », les
stipulations énoncées ci-descus ne font pas obstacle & ce que le Bénéficiaire et le fitulaire du marché s'acquittent
des formalités qui leur incombent au titre de la réglementation relative 3 1a protection des données 3 caractirs
personnel (notamment au titre de I'articke 28 du RGPD).

ARTICLE 7 : RESILIATION

En cas de résiliation de la présente convention par le Bénéficiaire, un délai de prévenance de 80 jours est prévu
entra |a notification 3 N'UGAP d= Iz décision de résiliation =t la date d'effet.

Qualle que soit |2 date 3 laguelle intervient la résiliation de la présente convention ou de non-respect des
engagements, la(s) titulaire(s) ont droit 3 étre indemnisés par la Bénéficiaire du montant des frais axposés et
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investisseamants engagés =t strictemant nécessaires 3 I'exécution des prastations pour la période restant & courir
entre la date d'effet de Ia résiliation 21 'échéance du{des) marché(s). Concemant I'UGAP, une somme forfaitaire
de daux mille cing cent eurcs sera dus par le Bénsficiaire.

ARTICLE 8 : DIFFERENDS ET LITIGES

Touts réclamation diment motivée =t ralatl-.-e 3 I'=xécution de |a présenie convention doit &tre présentée par out
moyen permettant de donner date cartaing 3 |a réception de la réciamation. En cas de persistance du différend cu
du litige, la Bénéficiaire s'adresse 3 |a direction centrale du développement temitorial de I'UGAP au siege de
I'é1ablissement public.

ARTICLE 9 : AUTORISATION DE COMMUNICATION DE DONNEES

La sagna'ure de la présants convenfion vaut signaiure des autonsa-ions pour fa communication des données
auprés des Gestonnaires de Réseau de Distribution (GRD) concernés.

La responsabilité da2s GRD ne saurait &tre engagée par 'UGAP cu le Bénéficiaire en cas de négligence ou d'emsur
dans la demande de cemmunication de donndes d'une des parties 3 |2 présente convantion.

9.1) Aupres de ENEDIS

Le Bénéficiaira de la présente convention 2t tiwlaire de contrats pour la fourniture d'lectricitd pour le(s) site(s) de
consommation mem:onn-e{s) dans le tablﬁau de recensemeant {annexe de |z présents convention), AUTORISE
ENEDIS, société aronyme 3 dirsctoire ot 3 conseil de surveillance au capital de 270 037 00O euros, dont le sigga
social est snue Tour Enadis - 34 Place des Corolles - 9207¢ Paris-La Défense, immaticulée au RCS de Nantemrs
sous le numére 444 808 442, 3 communiquer directement au Tiers, ou son représentant, ci-aprés deslgne
L’Union des groupements d*achats publics [UGAP], établissement pubhc industri| et commercial de I'Exat crés
par le décret 85-801 du 30 juillet 1885 medifié, n® 776 056 467 RCS Meaux. sise au 1 Boulevard Archimeds —
Champs sur Mame, 77444 Mame la Valiée at raprésanté par le Frésidant de son CGI‘ISEII d'administration an vartu
des dispositions de I'article 11 du décrat du 30 juillet 1885 madifié ;

les données disponibles : historique de consommation, historique des courbes de charges, données
techniques et contractuelles (caractéristiques du raccordement, du dispositif de comptage, formule
tarifaire d'acheminement, puissances souscrites...) pour chacun des pomts de livraison figurant sur le
tableau de recensement (annexa de la présenta convention}, dans le but de préparer I'appel d'offras public, objet
de la présente convantion.

3.2) Auprés de Strasbourg Electricité Réseaux SA.

Le Bénéficiaira de la présents convention 2t titulaire de contrats pour la fourniture d'élactricité pour le(s) sitz(s) d=
consommation mentionné(s) dans le tableau de recensement (annaxe de la présente conventon), AUTORISE
Strasbourg Electricité Réseaux S.A., 54 au capital de 2 000 000 £, dont le siége social est situé 28 boulevard du
Président Wilson - 87932 STRASBOURG cedex 2. immatriculée au RCS de ‘J'asbourg sous le numére T| 823
opZ2 954, 3 communiquer directement au Tiers, ou son représentant, ci-aprés désigné : L'Unlon des
Groupements d'Achats Publics [UGAPJ, etablissement public industriel 2t commercial de IEtat créé par l2
décrat 85-201 du 20 juillet 1985 modifié, n® 776 058 4567 RCS Meaux, sise au 1 Boulevard Archiméda — Champs
sur Mamse, 77444 Mame Ia Vallée et représenté par le Président de son conseil d'administration an veriu des
dlspcsmonsde I'article 11 du décret du 30 juillet 1685 modifié ;

les données disponibles : historique de consommation, historique des courbes de charges, données
techniques et contractuelles (caractéristiques du raccordement, du dispositif de comptage, formule
tarifaire d’acheminement, puissances souscrites...) pour chacun des pomts de livraison figurant sur le
tableau de recensement (annexe de la présente conventicn), dans le but de préparer I'appel d'offres public, objet
de la présente convantion.

9.3) Auprés de GREENALP

Le Bénéficizire de la présente convention 21 tiwlaire de centrats pour |a fourniture d'Slectricité pour leds) site(s) d=
consommation menuonnels) dans le tableau de recensemen: {annexe de la présente convention), AUTORISE
GreenAlp, Société ancnyme 3 directoire &1 conseil de surveillance au capl,.al de 20 538 412 £, dont le 5|eg= a3t
situé au 49 rue Felix Esclangon - 33000 Grencble — C3 10110, immatricule au RCS de Grenoble sous le numéro
533 610 108, & communiquer directement au Tiers, ou son représentant, ci-aprés désigné : L'Union des
Groupements d'Achats Publics {UGAP}, établissement public industrisl et commercial de 'Etat créé par le
décrat B5-801 du 20 juillet 1285 modifié, n® 778 058 487 RCS Meaux, sise au 1 Boulevard Archiméde — Champs
sur Mame, 77444 Mame la Vallde et représenté par le Président de son censeil d'administration 2n veru des
dispositions de I'article 11 du décret du 30 juillet 1685 medifis ;
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de la présente convention.

informations transmises par Greenilp 3 I'UGAF.

La présante autorisation st nominative et est valable jusqu'au 21/12/2024.

les données disponibles : historique de consommation, historique des courbes de charges, données
techniques et contractuelles (caractéristiques du raccordement, du dispositif de comptage, formule
tarifaire d’acheminement, puissances souscrites...) pour chacun des points de livraison figurant sur le
tableau de recensement (annexe de la présente convention], dans le but de préparar l'appsl d'offres public, objet

Le Béncficiaire garantit GreenAlp confre I'ensemble das conséquences de tout recours de tiers & raison des

Fait 3 Champs-sur-Mame

Faitd:

Le: |

Pour 'UGAP :

l2 Présidant du conseil d'administration

| financier de I'Etat placé prés de IUGAP :

Jacques Paulire de
Lamotte

=u J
E%: EEET O 2020.11.16 10:39:07
= +01'00°

Four le Bénéficiaira'-

Edward Petri
. [ JossA
& N 2020.11.18
14:26:35 +01'00'
;\.-'isa électronique du Contréleur Général économigue st : - i =

! en Inctquant l2 nam, prencm St quaLts d2 |3 pETEONNE Signatalre, 3g'SEant i2 ca5 £Cham Far o2G3ton OF PALVY du feprecentant lgal,
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DE 018- 2021/03-008 CAF / CONVENTION D’OBJECTIFS ET DE FINANCEMENT 2021-2022
ACCUEIL DE LOISIRS

Jean-Louis BOITIER indique au conseil municipal que la commune bénéficie du soutien de la CAF pour
le fonctionnement de la structure ALSH-périscolaire. Ce soutien est accordé suivant une convention
établie entre la CAF et la commune. Cette derniére est arrivée a échéance et il convient de conventionner
a nouveau pour une période de 2 ans soit jusqu’au 31/12/2022.

Convention annexée

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» VALIDE la convention tel qu’annexée avec effet jusqu’au 31/12/2022
» AUTORISE le maire a signer ladite convention

ALLOCATIONS

FAMILIALES Convention bipartite

Prestation de service Accueil de loisirs

« Périscolaire »

Annce ; 2021-2022
Giestionnaire : COMMUNE DE ETAULES

Structure  PERLCOMMUNE DE FTAULES
Code pidees - Type : convention Nivebre SUid




Les conditions ci-dessous de la subvention dite prestation de serviee Accucil de loisirs sans
héhergement (Alsh) « Périscolatre » €1 le cas ¢cheéant de la subvention dite bonification « Plan
mereredt » constituent la présente convention.

Fntre -

La Commune de Elanles, représentée par Monsicur Vincent BARRAUD, Maire, et dent le siépe
est situé 27 rue Charles [erve - 17570 ETAULLES

Ci-aprés désignd « le gestionnaire ».

Et:

La Caisse d*Allocations Famihales de la Charente-Maritime, représentée par Madame Gaélle
GAUTRONNEAU, Directrice, dont le si¢ge o5t siedé 4 s Avenue du Général Leclere - TSA
47123 - 17073 La Rochelle Codex 3

Ci-aprés désignée « la Cal »,



Préambule

Les finalités de la politigue d'action sociale familiale des
Caisses d'allocations familiales

Par leur action sociale, les Caisses d'Allecations familiales contribuent au renforcement des licns
[amabaux, & 'amélioration de la cualité de vie des familles et de leur environnement social, au
développement el a 'épanouissement de 'enlznt et de Padelescent, au soutien 4 Naueromic du
jeunc adulte et & 1z prévention des exclusions.

Au travers de dingnoslics pariagés, les Caisses d'Allocations famihales prennent en comple les
beseins des familles et les contributions des partenaires. Les habitants ¢l Ies usagers sont associés
a l'expression des besoins sociaux et 4 la définition des modalités pour les satisfaire.

La couverture dus besoins est recherchés par une mplantation prieritaire des équipements sur
des temmitoires gui en sont dépounius.

L'offre de service deit bénéficier & l'ensemble des familles et accorder unc attention particuliére
aux familles & revenus modestes el celles faisant face an handicap d'un parent ou d'un enfant,
notammment au travers d'une politique facilitant leur aceés.

Les aciions soutenues par les Calwisenta :
- Deévelopper Ueffre d'accicil du jeune enlant en luttant contre les inégalités sociales o
terroriales el en amélioram son eflicience ;
Accompagner le parcours éducatil des enlants dgés de 32 11 ans ;
- Souicnir les jeuncs dgés de 12 4 25 ans dans leur parcours d’aceés i [’ autonomic |
- Valorser le méle des parents ¢l conirtbuer 4 prévenir les difficultés rencontrées avec ou
par leurs enlants ;

Contribuer & "accompagnement social des [amilles et développer 'animation de la vie
sociale.

La présente convention définit el encadre les modalités d'mtervention ¢! de versement de la
prestation de service Accuell de loisirs sans hébergement (Alsh) « Périscolaire » el le cas échéant
de la beniheation « Plan mercredi » pour les lieux d'implantation désignés dans | Annexe 1.



Article 1- 1.'objet de la convention

1 - Les objectifs poursuivis par Ia subvention dite prestation de service Accueil
de loisirs sans hébergement (Alsh) « Périscolaire »

Dans Je cadre de leur politigue en direction du temps libre des enlants ot des jeunes, les Cal’
sputicnnent le développement et le fonctiennement des accueils de loisirs sans hébergement.

L’ensemble des temps d'accuel] se déroulant sur des semames on les enlants vent & 1'école
deviennent « Périscolaite w (4 Pexception des samedis sans fcole 1 des dimanches)

Ces accuells sont ¢higibles a la prestation de servies Accucil de loisirs sans hébergement (Alsh)
versée par les Caf dés lors quiils remplissent les obligations réglementaires relatives & la
protection des mineurs définies dans Je Code de ["aclion sociale et des familles ot prennent en
comple les nouvelles dispositions induites par Je Déeret n"2018-647 du 23 Juillet 2018 modifiant
les définitions et les régles applicables aux accueils de loisirs ainsi gue les critéres précisés a
I'cnsemble des points abordés & |7 Article 3.

2 - Le mode de calcul de la subvenfion dite prestation de service Accueil de
loisirs sans hébergement (Alsh) « Périscolaire »

Elle se calcule de la Fagon sutvante

La Cal verse une prestation de scrvice (Ps), basée sur Punité de compte retenee selon les

modalités de calcul détailiées dans Ia formule cf los Wableaux ci-aprés

Montant de la prestation de service = 30 % x prix de revient dans la limite d’un prix
plalond 'x nombre d’acles ouvrant droit x taux de ressortissants du régime général®,

[ Nature d'setivité | L'unité de calenl de la PS est Pacte réalisé ql]_cT-(_[l_lE- soit le mode de |
S | paiement des familles _ - o
Accueil de loisirs sans | - Im fonction du nombre d'heures réalisées an
hihergement l 'profit des [amilles et calewlées par plage

périscolaire Unité de caleul de | @*aceueil limitées & 9 heures par jour

| Incluant ou non ume | Ja  prestation  de | La présence d'un enfant sur une plage d'accucil |
pause | service - quel que soit le temps de présence réel de cet
méridicnne (1) ‘ Cenlant sur cetle plage — permet de relenir pour
(momns de 12-ans)  cet enfant un nembre d'hetres

‘ | réalisées  correspendant & Uampliede

i deuverture de la plage dans la limite de §

(1) La puuse méridiznne associce & un accueil périscolaire du matin evon du soir avant [ain 'objet d'une
désleration. et done mscrite dans Je cadre d'un projet global d'accueil de luisirs, pew bénélicier de la Ps « accueil
de |oisirs sans hébergement ». La Ps prend en compte le wemps des ammistions éducatives organisées autour du
repas, mais ne couvre pas Ta durée du repas qui est au minimum de 30 minutes. (Saul pour le mercredi - demi-
Joumnés matin aves repas, demi- journée aprés- midi avec repas et jounée compléte inzhiant le repas).

* Le prix plafond est fixé annuellement par fa Cafl
P el que défing 1" Anticle 1 4



L'umité de caleul de la prestation de service (Ps) est Uacte réalisé quel que soit le mode de
tarification aux (amilles

Quel que sot le mode de larification aux familles reteny, le gestionnaire deil communiguer 3 la
Cal'la gnlle tarilzire & la signature de la convention,

Toute modification de cetie grille doit ére signalée par un envoi svstémalique & la Cal par le
Zestionnaire.

3 - Le niveau de recucil des informaitions

[.a Caf et le gestionnaire précisent les modalités de recuei] concemnant les données [nanciéres ot
les données d'aclivile,

Niveau de recueil des données financiéres

L.z pestionnaire communique les données Nnanciéres par communc.
Niveau communal

o Iréciser lafes) conunune{s) peur Jafesiquelles) des données Mnanciéres sont
LTANSMISES

Commune figurant sur I’ Annexe | - Liste des Lieux d'implantaion

A deéfaur, aprés accord de la Caf, une possibilité concernant le recucil des denndes [nanciéres
niveau supra-communzl ou nlra-communal peut éire choisic.

D Autre nivean

# Prégiser le niveaw retenu pour le translert des données (nancicres

Niveau de recoedl des donndées d nctivitd

Le pestonnaire communique les données d'activité par liew d’implantation,

B Par licu(x) d’implantation

> Preciser la(es) communs(s) pour Ja(esiquelle(s) des données diactivité sent
lransmises

CF Annexe 1 - Liste des Lieux d’implantation

A défant de pouvoir communiguer les données par lieu d'implantation et aprés accord de la Ca?,
les données d'activité sonl communiquées glohalement pour I'ensemble des licux d'implantation
d’une mime commune’,

[] Globalis¢ pour une méme commune

B Préciser lafes) commmne(s) pour lajesiquellels) des données d’activite sent
ransmIsss

L) B . . . bl A o
* Pear informaton, 1x déclarabon des danndes d'actvitg globalistes wules comiranzs canfinduiis n'esl pas snenises

L



4 - Le versement de la subvention dite presiation de service Accueil de loisirs
sans hébergement (Alsh) « Périscolaire »

[Le taux de ressortissanis du régime général pour 1z prestation de serviee Alsh & Périseolaire » est
fix¢ 3:96,31 %
Ce taux est Ox¢ pour toute la durée de Ta présenie convention,

T.e parement pac Ja Cal est ¢lfectué en [onction des picees jusulicatives dénmllées dans 1" Article
3.7 de la présente convention, produites au plus tard le 31 mars de l'année qui suil 'annde du
drait (N) examiné.

En tout éat de cause, Pabsence de fourniture de justificatifs au 30 avril de Vannée gui suit
Iannée du droit (N} cxaminé peul entrainer la récupération des montants versés et le non
versement du solde. Aprés le 31 décembre de l'année qui suil l'annce du droit (N} examing,
aucun versement ne pourra éire effectud au titre de N

Le versement de la subvention dite prestation de service Accueil de loisirs sans hébergement
{Alsh) « Périscolaire » est effeciué sous céserve des disponibilités de crédits et de la production
des justificalifs précisés 4 Varticle 3.7,

Le gestionnaire s'engage a communiquer & la Cal” annuellement le éétail du nombre d heures
réalisées au profit des familles par periode et par tranche d7pe.

Si les données dractivité détaillées sont désormais uniguement demancdées pour la déclaration de
données réelles, 11 est cependant nécessaire d’en assurer le suivi tout au long de 1'année,
notamment cn cas de contrdle de votre Cal

Concernant fe versement d'ocompte reflati d la Ps Alsh périscolaire, la Caf verse un ou
plusienrs acomptes dany lo limite de 70% du momant du droit prévisionnel N aprés o
iransmission des donndes définitives de N-1.

EE 2
Article 2: Les modalités de la subvention dite honification
« Plan mercredi »

1 - Les objectifs poursuivis par Ia subvention dite bonification « Plan
mercredi »

Pour gue tous les enfants puissent bénéficier dlactivités el de projets propices a4 lewr
gpanouissement et a leur réussite, le Plan mereredi vise @ soulenir la structuration ot e
développement d’activités de loisirs de qualilé sur le temps du mereredi, towt en rechercham une
mailleure articulation des temps scolaires, périscolaires

1

Les principaux cbjectifs poursuivis par Je Plan mercredi sont les sumvants ;

'

- Renforeer la qualité des oflres périscolaires ;
- Promouvorr le caractére éducat:l des activités du mercred |
- Favoriser aceés a la culture et au sport ;

- Réduire les [ractures sociales el lerritoriales,

o



Congues dans une logique a la fois de lewsies, de déconvertes el de pratgues, les activités du
mereredh pourrant &tre culturelles, artistiques, manuelles, environnemeniales, numériques,
etviques el sportives, LElles devront garantir une diversité of une progrossivité pédagogique sur
I"annéz, ol feront appel aux ressources du lerrilivre

Le Plan mercredi concerne tous les enfants de la maternelle 2u CM2, sur les temps du mercredi
hors vacances scelaires, d partr de la renirée 20158,

Pour s'mscerire dans un Plan merered:, une collectivité den remplis lrois conditions cumulatives -

- Omgantser un accueil de Ipisirs périscolasre défmi 4 Uarticle R.227-1 du code de Uacton
sociale el des familles.

- Conclure un Prajet éducatif werritonal (Pedt) intézrant le mereredi afin de maintenir une
cohérence éducative des activités périscelaires organistes duns les conditions de Particle
R551-13 du code de I'éducation. Elahoré dans un cadre parlenaral Glargi, (incluan
notamment les acteurs du monde culturel ou sportif), il prend en compte les lemps
périscolaires. Le dirceteur de la Cal est signataire de [a convention relative a ce Pedt aux
colts du Prélet de département, du dirceleur académigue des services de 1'éducation
nationale {Dasen} et du maire ou président de |"Fpei, réunis av sein du groupe d'appul
départemental {Gad).

- S'engager & respeeter la charte qualité Plan mercredi. Cel engagement doit ére formalisé
par la collectivité avee les services de IElat ¢ la caisse d'allecanions familiales of
préciser les accueils concernés. Celle-¢i esl organisée autour de 4 axes :

o Veiller 4 la complémentarite éducative des temps périscolaires du mereradi avee
les temps [amiliaux el scolaires ;
o Assurer 'mclusion cl accessibilié de tous les enfants souhailant! participer 3
I'aceueil de loisirs, en particulier des enfants en situation de handicap ;
Inscrire les activilés périscolaires sur le terriloire et en relation avec ses acleurs

o

o Proposer des activitds riches ot varides en y associant des sorties éducalives ol cn
visaml unc réalisation finale (ccuvre, spectacle, exposition, loumol, ele.).

I’organisation de Paceuctl pout ére confiée par la colicetivité & un autre organisatcur comme
une assecition ou tout autre délepataire de service.

2 - Le mode de calcul de [a subvention dite bonification « Plan Mercredi »

Alin de pouvoir bérélicier de la bonification « Man mereredi », les Alsh devront répondre aux
criiéres cumnulatils sutvants
- Remplir les critéres d'éligibilité & la Pso Alsh sur le temps d’aceueil du mereredi (et donc
pratiquer ung tarification modulée, pas de gratuité possible) ;
- Avoir sigmé un projet éducatil lerilorial intégrant le mercredi ;
- Fipurer sur la liste des Alsh labellisés Plan mercredi par la colleciivilé ;
- Avoir développé des heures nouvelles a compter de Seplembre 2018 par rapport & Iannée
de référence (ou & compter de Septembre 2017 pour les organisations de temps seolaire 3
4 Jours en 2017 el non intégre & un Contral enlznce jeunesse)

- Ftre déclarg 4 12 DDCS en périscolaire.

]



La bonificaion « Plan mereredi » se caleule de 1a facon suivanic

Nouvelles heures X Montant horaire fixé par Ia Cnaf X Taux RG de la Pso
Périscolaire.

Seront  considérées  comme  nouvelles  heures  dlacewed  élipibles 4 la bamification
« Plan mercredi » .

- Le volume d’heures obtenu en comparant le nombre d heures en Pso périscolaire N avee
le nomhbre d heures de la période de référence, sur le temps du mereredi en année N.

Année de

calcul du droit Période de référence
d’obscrvation o L g
Pour les Alsh sur des collectivités passées 2 I
2018 une organisation des lemps scolaires 4 4 Seplembre & Décembie 2016
jours en Septembre 2017 et hors Cej en
2017

-

2019 et aprée une orgamisation des temps scolaires & 4 Janvier 2 Décemibre 2016

| jours en Septembre 2017 ot hors Ce oen
207 R

Pour les Alsh sur dus collectivités passées a
2018 une organisatton des temps scolaires & 4 Septembre & Décembre 2017
jours enn 2018 pu maintenue & 4.3 jours cn
2008

Pour les Alsh sur des collectivilés passcées a
209 eraprés  une organisation des lemps scolaires 4 4 Janvier a Décembre 20017
jours en 2018 ou mainienue & 4 5jours cn

2018

o

3 — Le versement de la subvention dite bonification « Plan mercredi »

Le taux de ressortissanis du régime général pour la bonificalion « Plan mercreds » est identique
au taux de ressortissants du régime général pour la prestation de service Alsh « Périscolaire » tel
qu'indigué a ' Anicle 1- 4. « Le versement de la subvention dite prestation de service Accueil de
loisits sans hébergement « périscolaire » ».

Le paicment par la Cal est ellectué en lonclion des picees justificatives détaillées dans 1" Article
3.7 de la présente convention, produites au plus tard le 31 mars de l'année gui suit I'anndée du
droit (N) examiné.

Fn wut élat de cause, I"absence de fourniture de jusuilicatils au 30 avril de Pannée qui suit
I'année du droit (N} cxaminé pewl entrainer la récupération des monanis versés et le non
versement du solde, Aprés le 31 décembre de Tannée qui suit Fannée du droit (N) examind,
aucun versement ne pourra étre eflectué an tire de N.

Le versement de la subventian dite bonification « Plan mercreds » cst eflcciué sous réserve des
disponibilités de crédits et de Ja production des justificatifs précisés a |'aruele 3.7

AUCUN ACOMPIE NC SCTA VETsd
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Article 3 - Les engacements du vestionnaire

I - Au regard de 'activité de Péquipement
e gestionnaite met en ccovre un projet cducatil de gualits, avee un personnel qualilié ¢t un
encadrement adapid,
Il s'engage 4 proposer des services eton des activiiés ouvertes a tous les publics, en respectant un
principe d'égalité d'accés 2t un principe de non-diserimination.
Il s'engage & informer la Cal de ot changement apperté dans
- Leréglement inténewr cu de fonctionnement de I'équipement ou service ;
- L'activilé de 'equipement vu service (installalion, organisation, fonctionnement, gestion,
axes d'intervention} ;
- Les prévisions budgéuaires intervenant en cours d'année (augmentation gu diminution des
receiles ot dépenses),

2 - Au regard du public
Le gestonnaire s'engage sur les dléments suivants
- Une ouverlure ot un acceés 2 tous visant 4 favoriser la mixilé sociale ;
- Une aceessibibi¢ financiére pour woutes les familles au moyen de tarifications modulées
en [onction des ressousces ;
- Uneimplantation territariale des structures en adéeuation avee les besoins locaux ;
= La production d'un projet éducalil vbligatoire. Ce projet prend en comple la place des
parcids |
- La misc en place d’activités diversifices, excluant les cours ot les apprentissages
particulicrs,

L4 gestionnaire est conscient de la nécessité dunc certaine neutralité pour le fonclionnement de

son gervice, ol en conséguence, il s'engage 4 ne pas avolr vocation essenticlle de diffusion
philesophique. pelitique, syndicale ou conlessionnelle e1 & ne pas exercer de pratique sectaire,

De plus, le gestionnaire s'engage 4 respecter « La Charte de la Laicité de la branche Famille avee
ses parlenaires », adopiée par le Consell d' Adminisisation de 1o Caisse Nationale des Allecations
Familiales le ler Septembre 20135 el annexée i Ja présente convention,



3 - Au regard de I"aceés a 'espace Partenaires
3.1 - Objeetif principal

« Mon Compie partenaire » permeliva d améliorey la gualité des oflres numénques de la branche
famille, ct contribuera i "aceés aux droits des allocataires et a l'allegement des charges tant des
parienaires que des Cafll

La transmission des données s fait via un aceds 4 des services mis & disposition sur un cspace
séeurisé du « Callfr » dénommé « Non Compte Partenaire »,

3.2 - Les modalités d aceés aux services

En ament de la misc a disposition des aceds au portail, des docwmnents contractucls sonl 2 signer
entre la Caf ¢t le partenaire
- Une convention d’accés « Mon compte Parlenaire » . convention globale encadrant les
accés aux différents services proposés |
- Un contrat de services (ormalisant Pensemble des aceés et habilitaton d’un organisme
partenaire |

- Un bulletin d”adhésion propre au scrvice « aides financiéres d action sociale » (Afas)

- Lt des pidees justificatives @ Ta Gehe d'habilitation des utilisaleurs (selon le mode de
gestion), la liste des interlocuteurs partenaire et la hste des imterlocuteurs Cafl

l.es services ouverts au parlenaire ayant signé la convention « Mon compte partenaire » ct leurs
modalités d'utilisation (plage douverlure. gestion des mternuptions du service,, ) sont délins
dans le conlral de service el scs annexes.

Chague service fonctionnel (21t Mobjet d'une gestion d'accés sclon les conditions fixées dans le
conlrat de services.

4 - Au regard du site Internet de la Cnal « monenfant.fr » et de application
mobile « caf-mon-enfant »

Au regard du site Internet de la Cral « monenlant.fr » ¢t de son application mobile « cal-maon-
enfant », l¢ pestionnaire cf la Cal convienmenl que la présentation de la structure, secs
coordonnées, les conditions ou les régles d'admission, les conditions spéciligues, les anls sl y
a licu, fgureront sur le site Internet « monenfant fr » et 'application mobile « cal-mon-enfant »
propriétés de Ja Caisse nationale des Allocations familiales.

Le pestionnaire $'engage 4
- Foumir toutes les informations précitées dans le présent arlicle et recueillis via la liche de
référencement annexée i la présente cenvention pour une mise en ligne iniiale de ces
données par la Cal sur ledit site Internel ;
- Signaler dans les meilleurs délais d Ja Cal tous changements ou toutes modifications qui
afTecteraient les informations mises en ligne sur [e dit sie Internet.
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Dans Ie cas, ou celui-a a signé une convention d'hadilitabon « monenlant [T » pvec la Call
lautorsant a metire 2 jour sur le sitwe les mformatons relatives & Ja (aux) structure (54 dont il
assute la gestion, le gesbionnaire s'engage 4 ellectuer Jui-méme tous changements ou
modifications gui alTecteraient les intormations mises en ligne sur le dit- site Intemnet.

Le référencement des données au moyen de la fiche annexée et tel que préva dans larticle
ci-dessus esl obligatoire,

Fn revanche, la signalure de  la convention  d'habiliation  permettant  d'encadrer la
contractualisution enire le pestionnaire et fa Cal pour une saisie dircete sur le site Internet reste
obligaioire si el sculement 81 le gestionnaire privilégie ce canal,

Toute modilication de la fiche d'habiltation de: ére sipnalée 4 la Caf par le pestionnaire pat un
envol svslématique,

L& non - signature de cette convention d'habilitation ne remet pas en cause la sipnare de la
convention d'objectifs el de financement et pourra jntervenit & loul moment.

5 - Au regard de la communication

Le gestionnaire s'engage a (aire mention de laide apponée par la Caf sur le licu principal de
réalisation du service, dans les informations et documents adminisiratifs destings aey amilles o1
dans outes les interventions, déclarations publiques, communiqués, publicalions, affiches, et
messages nlernet, visant le service couvert par la présente convention.

0 - Au regard des obligations légales et réglementaires

L.e pestionnaire s'engage aw tespect sur loule la durée de la convention, des dispositions légales

¢l réglementaizes nofamment cn matidre -

= Dagrément, de conditions d'ouveriure, de création de service, d'hygiéne, de steurité el
d'accueil du public ;

»  Dedreit du travail ;

* De réglement des cotisalions Urssall d'assvrances, de recours d un commissaire aux
comptes ;

«  De procédure de redressement judiciaire, cessation d'activité, dépdt de bilan, clc.

1T $engage a informer la Calde loul changement apporté dans les stats,

L.e geslionnaire s'engage a respecler. sur loute la durée de la convention, les dispositions 1égales
et réplementaires relalives aux sccueils collectifs de mineurs.

Touw conirdle des services de 'ltat of nolamment des services déparlementaux de la jeunesss
concluant & un non-respect de lz réglementation en matiére daccueil calleclil de mineurs
entraine la suspension immédiate de la prestalion de service el le remboursement des sommes
correspondantes déja versées

Le gestionnaire s’engage & informer la Cal de wul changement apporté dans le fonctionnement
de 'équippment.



7 - Au regard des pi¢ees justificatives

Le gestionpaire s'engage, pour toute la durée de la convention, @ produire, dans les délais
impartis, les picces justificatives qui sont détaillées au titre des présentes conditions.

Le gestionnaire es1 garant de la qualité et de la sincérié des picees justilicatives.

Les justificatils peuvent &re foumis indifféromment sous forme d'origmaux, de photocopies, de
1élecapies. de courricls, de fichiers Electroniques, saul demande expresse de la Call

Le pestonnzire s'engepe a conserver l'ensemble des piéces comptables. [nancicres o
administratives pendant la durée Iegale de leur canservation, pendant laquelle ces préces peuvent
éire solheitées par la Caisse d' Allocations (amiliales ¢ 4 les metire & disposilion cn cas e
contrdle sur place.

Le versement de la subvention dite prestation de service Accucil de loisits sans hébergement
(Alsh) « Périscolaire » ¢t de la subvention dite bomification « Plan mercreds » le cas échéant
s'elfectue sur la production des picces justificatives sclon les dispositions précisées ci- aprés |

Plusieurs catcgories de piéces pustificatives sont nécessaires !

- Les picoes nécessaires 4 la signature de la convention ;

- Les pitees nécessaires au paiement de la prestation de service Accuceil de loisirs sans
hébergement (Alsh) « Périscolaire »,
- Les piéces nécessaires au paiement de la bonificalion « Plan Mereredi » le cas échéanl.

Pour les Cal qui versent des acomptes
- Les pitces qui permettent le versement d'acompies ;

- Les pigces qui permettent la régularisalion de [a prestation de service Accuell de loisirs
sans hébergement (Alsh) « Périscaolaire »,

La convention ¢st conclue en fonction des piéees justificalives correspondantes menlionndes & la
présente convention.



7.1 - Les pitees justificatives relatives au gestionnaire et néeessaires 4 Ia
signature de la convention

Associations — Mutuelles - Comité d'entreprise

Matare de Féidment Justificatifs & fournir pour la [ Justificalifs 4 fournir pour la

justifié signature de la premiére signature du renouvellement
convention 1 de la convention
Pour les assacintions © récépissé de
déclaration cn Préfecture.
- Pour les mutuelles @ réeépissé de
demande  dimmamenlation  ao
Existence Jépale registre national des mutuelles,
- Pour les comités d'entreprises
‘ | procés-verbal  des dernicres AttegtatiorideTion
2 CUEEE";GDSH.MW—CS"—..—:—*" changement de situation
N = Numéro SIREN ! SIRET -
| Vocation - Status dawés cisignés |
- Releve d'identnté bancaire, postal
Destinataire du ou caisse d'épargne du bénéliciarre
paiement de l'aide, ou du bhénéhciaire de la
| cessionde créance (loi Dailly). | |
; - - Liste datée des membres du Liste datée des membres du
! Capacité du — ¥ g ; i A
sontrnctuiit cansei]l  dadministration o1 du censell dadministmation el du |
[ - burcau R ~_ burcau B
- Compte de résultal ¢t bilan (ou | |
Pérennité éléments de bilan) relatils & Mannde

précédant  la demande  {si
. I'associalion existai en N-1)

Collectivilés territoriales - Etablissements publies de coopération intercommunale (EPCT)

S— : —
Justificatifs & fournir pour Ia l

Nature de I'édlément |~ Justificatifs & fournir pour la ; _
1oy e T signature du renouvellement
justifié sipnature de la premiére convention

de la convention

|- Arrélé préfecloral porlant création

. , d'un EPCI et déwillant Te champ de |
Existence légale | compélence
|- Numéro SIREN / SIRET

publics de coaperalion i Altestation de non changement
Vocation | intercommunale  dalés el signés | de situatian i
| (détaillant les champs de !
o | compélence) o |
Destinataire du |
paiecment |- Relevé diidentité bancaire, poslal !



‘ Nature de
I"élément justifié

Entreprises — groupements d’entreprises

Justificatifs 4 fournir pour la
signature de la premiére convention

Vocation

Destinataire du
paiement

Existence légale

| Pérennité

- Statuls datés e1 signés

- Relevé diidentité hancaire, postal ou
caisse d'épargne du bénéficiaire de

Justilicatifs 4 fournir pour la |
| signature du renouvellement

. de la convention
|

Atllestation de non
changement de siiuation

['aide, ou du bénéliciaire de la cossion

de erdance {loi Dailly).

Numeérp SIREN / SIRET

- Extrait Kbis du registre du commerce . - Extrait Kbis du registre du
délivre par le grefficr du Tribunal de  commerce  délivié par e
coemmerce, datanl de moins de 3 mois grelier  du Tribunal  de

commerce, datant de moins
_de 3mois

- Comple de résultal el bilan (ou

éléments de bilan) relatifs a Uannée

précedant la demande

I"association existail en N-1)

(s1 |

7.2 - L'engagement du gestionnaire quant aux piéees justificatives nécessaires
a Ia signature de Ia convenfion pour la subvention dite prestation de
service Accucil de loisirs sans hébergement (Alsh) « Périscelaire »

Nature de
I'élément justifié

Justificatifs 4 fournir pour Ia

signature de la premiére
convention

Justificatifs a fournir pour la
signature ou le renouvellement de la
convention

Projet cducatil

Altgstation de non changement de
situation

Qualité du projut

Projet pédagogigue

Projel pédapogique

{Fléments Grille tarnilame Grille tarifaire

financiers . ~
Fiche de Imprime type recueil de données  [Tmprimé type recucil de données seulement
iréférenccmenl 51 le partenaite est non habilité pour Ta mise

le« mon-cafant.fr »

{2 jour sur momenfant.ft cliou en cas de
|campagne de réacluahisanion




Les pieces justificatives relatives au service Alsh néeessaire en cas de tout ehangement

1 est de la responsabibilg du gestionnaire de transmettre & la Caf los pidees justificatives ci-
dessous énumérées dés lors qu'il ¥ a un changement ou une moedification
La hste des licuy implantations (Annexe 1) ;
- La Oche de véférencement « mon-enlant [t » ;

- La grilie tarifuire

7.3 - Les pitces jusiificatives relatives au gestionnaire ot nécessaires au
paicment de Ja subvention dite Prestation de service Accueil de loisirs
sans hébergement Alsh « Périscolaire »

Nature Pour chaque année (N) de la Pour chague année (N) de la
de 'élément convention : justificatifs convention : justificatifs nécessaires
justifié nécessaires au pajement d'un | au paifement sans acompte -
acompte régularisation

Déclaration  de|Recépisse de  la déclaration  de|Récépissé de déclaration de I'Alsh auprés
fonctionnement |'Alsh auprés  des  auvtoritds|des autorités administratives compéienles,

administratives compdientes (¥) (%)
Eléments Budpet prévisionne! N. (uniguement
financiers s11"Alsh a meins de 2 ans d'activite

Acompie versé sous réscrve de Jz2/Compte de résullat
présence d la Cal du comple de
résultal N-1.

Activité Nombrz d’heures réalisecs en N|Nombre d'heores réalisées  detaillées par
| par nature d’activite sclon e F(Eﬁtltiif ct par i-igC CL par nalure daciiviic

‘ niveau de recueil défini dans la|selon Je niveau de recucil délini dans la
‘ conventien  debjectifs ¢ de/convention dobjectifs ef de [inancement |
financcment

(*) Les eléments liés aux déclaratiens DDCS- PP pourront également Etre consullés dircctement
par la Cal a partir du sysiéme d'information des 2ecueils de mineurs (S1am}- Gestion accueils de
mineurs el leproctdure accuei] de mineurs (GAM- TAM)



7.4 - Les piéces justificatives relatives av suivi de Pactivité dans le cadre de
Mactualisation de la subvention dite Prestation de service Accueil de
loisirs sans hébergement (Alsh) « Périscolaire »

Nature de I'élément justifié Pour chaque année (N} de la convention : justificatifs
- nécessaires au paiement

Activité - Nombre dheures realisées en N selon le nivean de recucil
délint dans la convention d'objectifs et de financement

7. 5 - Les pitees justilicatives relafives au gestionnaire et nécessaires au
paiement de la subvention dite boaification « Plan mercredi »

Nature del'éiémeutjustiﬁé Pour chaque anmnée (N) de la convention : justificatifs
nécessaires au paiement

'Labellisation Plan Mereredi  [Projet éducati!l du ternifoire avee la convenlion Charte qualilé

f « Plan mercredi »

I _ Liste des Alsh inscrits dans le Plan mereredi de la collectivité |
Activite Nombre d'heures réalisées les mercredis en N - Nombre

d heures réahisées les mercredis sur la périade de référence par

rapport 4 la période comparable

8 - Au regard de la tenue de la comptabilité
S1 le gesticnnaire 2 plusicurs activitds, il présente un budgel spécifique au service de I"Aceueil de
loasirs sans hébergement « Périscolaire » mis en ccuvre.

Le gestionnaire s'engage 3 tenir une complabilitd générale et une comptabilité analyvtique
distinpuant chaque activité et a valoriser les contnibulions 2 titre gratuit (Jocaux, personnels...).

La valorisation du bénévolat, n'est pas incluse dans Uassiette de caleul de la prestation de service.

e gestionnaire s'engape a produire un &zt deseriptil des biens meubles of immeubles mis 4
disposition avec indication de l'origine, des conditions jundiques d'occupation des locaux, du
montant des loyers ¢t charges locatives supportées,

Aok



Article 4 - Les engagements de la Caisse d'allocations familiales

S1 la convention porte sur une subvention soumise & cenditians (bar¢me, plalond). s Cafl® [l
parvenir chagque année av gestonnaire les éléments actualisés. bLlle wdresse Sgalement leds)
[ormulairefs) démalérialisé(s) permettant de compléier les ¢léments nécessaires 2u versement de
la prestation de service aceued] de loisirs sans heberpement (Ps Alsh) « Pérseolaire » ot le cas
cchéunt de la subvertion dite banification « Man mereredi »

Ces documents pourrent e adressés au gestonnaire sous forme démménalisée

EER

Article 5— Le suivi_des engagements, ¢évaluations des actions,
contrile

1 —Le suivi des engagements et évaluation des actions
Le gestionnaire, en conceriation avec ta Call pewt procgder 4 des enquéles de satisfaction auprés
des bénéficiaires de 1'équipement ou du service, qu'il transmel d la Caf,
L"¢valuztion des conditions de réalisalion des actions auxquelles 1o Cal a apporté son concours,
ser un plan gualiat( comome quanbtalil, est réalisée dans les conditions définies d'un commun
accord entre la Cal et le gestionnaire.
L’ évaluation porle notamment sue
* Laconlormiie des résullats au repard des objectifs mentionneés de Ja présente convention ;
* L’impact des actions ou des interventions, 5711 y a liew, 2u vepard de leur wiilité sociale ou
de Iintérél général |
»  Les prolengements susceptibles d'ére apportés @ la convention, y compris la conclusion
d’unc nouvelle convention ;

= Latcinte des objectifs Bxés sur les missions supplémentaires le cas échéant.
Les termes de la presente convention font 1'objet d'un suivi réalisé en concertation.

La Caf ¢t le gestionnaire conviennent conjointement des modalités de suiv des engagements

2 — Le contrdle de 'activité financée dans le cadre de cette convention

Le gestionnaire dott pouveir justifier, aupres de Ja Cal, de I'emploi des fonds regus.

La Cal, avec le concours évenmel de ln Cnal et'ou d'avtres Cal, procéde & des contrdles sur
picces etiou sur place, pour l'ensemble des exercices couverts par cetle convenlion, alin de
vérifier la justification des dépenses effectuées au titre de Ja présenle conventon, sans gque le
BeslIoNnaiTe ne puisse s'y OPposer

e pestionnaire s'engage & mellre 8 la disposition de la Cal ot le cas éehéant de la Coal, tous les
documents nécessaires & cos contréiles, notamment livies, [zctures, documents complables,

-
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registres des présences, ressources des familles, agrémenl, orgamigramme, ¢lai du personnel,
conlrats de fravail, rappons d'actuvitd, et

Le centréle [ail 'objet d'une procédure contradictoire. [ peut enirainer une régularisation, la
recupération de toul ou partie des semmes versées ou le versement d'un rappel.

Lo refus de communication de justificatils. ou out autre decument entraine la suppression du
financement de la Cal, et la récupération des sommes versées non justiliées,

fak

Article 6 — La durée de 1a convention

La présente convenlion de (inancement est conclue du 01/01°202 ] an 3171272032
La présente convention ne peut pas faire I'objet d'une (acile reconduction.

Ademk

Article 7 — La révision des termes

Toute modification des conditions ou des modalités d'excéeunion de la présente convention définie
d'un commun accerd entre les partics lera I'objet d'un avenant.

Celui-¢i préciscra les ¢léments modifics de la convention, sans que coux-cl ne puissent conduire
a remellire en cause les objectifs délinis dans celle convenlion,

o g

Article 8 — L.a fin de Ia convention

Résilintion de plein dreit avee mise en demeure

En cas de non-respect par e des parties de l'une de ses obligations résultant de la présenic
convention, celle-ct pourra élre résilice de plein droil par 'auire partie, & l'expiration d'un délaj
d'un mois suivant l'envel dune lettre recommandée avee avis de réeeption valant misc en
demeure de se confprmer aex obligations contraciuelles el restée infructucuse

Les infractions par le gestiennaire aux lois et réglemenls en vigueur entraineront la résiliation de
plemn droit de la priésente convenlion par la Cal, a 'expiration d'un délai d'un mois swvant l'envoi
d'unc lettre recommandée avee avis de réceptien valant mise en demeure de sc conformer aux
obligations légales ou réglementaires en vigueur el restée infructucuse.

Riésiliation de plein droil sans mise en demenee

l.a présente canvention sera résihiée de plein droit par 12 Cal, sans quiil soit de besoin de
pracéder & unc mise en demeure ou de remplir de farmalité judiciare, en cas de

- Constalation d'usage des fonds versés par la Caf non conforme i lewr destination ;

- Muodification d'un des lermes de la présenle convenlion sans la signature d'un avenant Lel
qu'indiqué a l'article « la révision des lermes » ci-dessus.



Késiliation par conseniement mutuel

La présente convention peul élre dénoncée par 'une ou autre des partics movennant un délai de
prévenance de 6 mois.

ElTets de lu eésiliation

La résithation de Iz présente convention entrainera Uzmés immédiat des versements.
La résiliation interviendra sans préjudice de tous autres droits et de wons dommages el intéréts,

LS

Article 9@ — Les recours

Recours aminble

La presiation de service Aceueil di loisirs sans hébergement « Périscolaire » e la subvention dite
bonification « Plan mercredi » élant des subvenlions. le conseil d'administration de la Caisse
d'Allocations familiales cst compéient pour conraitre des recours amiables en cas de différend ou
litige né de l'exéeution de 1a présente convention.

Recours contentienyx

Toul litige résultant de lexéocution de la présente convention est du ressort du Tribunal
administratil dont reléve la Cal.

HRER
Le gestionnaire reconnail avolr regy un exemplaire de Mensemble des éléments constitutifs de la
presente convention poer la subvenlion dite prestation de service Accueil de loisirs sans

hébergement {Alsh) « Périscolaire » ot Jo cas échéant de la subvention dite bonilication « Plan
Mereredi » €1 en avoir pris connaissance.

Les partics & la présente convenlion s’engagenl 4 se conlommer & ensemble des disposilions
canstitutives de celle-ci.

Il est &tabli un original de Iz présente convention pour chacus des signataires.

Fail i LA ROCHELLE, Le 19012021 Iin 7 exemplaires
| La Caf, La Commune de Etaules,
v |
|
i
e
Hladame GAUT] Moensieur Vincent BARRAUD |
| Mrectrice Maire !




DE 019- 2021/03-009 ADHESION AU SERVICE DE REMPLACEMENT DU CENTRE DE

GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DE LA CHARENTE-

MARITIME — MISE EN PLACE D’UNE CONVENTION-CADRE

Le maire

rappelle au conseil municipal que la commune a décidé d’adhérer dans le cadre de ces prestations
facultatives, au service de remplacement créé par le Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale de la Charente-Maritime permettant la mise a disposition de personnels sous contrats
a durée déterminée telle que prévu a Iarticle 25 de la loi n°® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée
pour effectuer le remplacement d’agents momentanément indisponibles ou pour assurer des
missions temporaires (surcroit de travail, besoin saisonnier, accroissement temporaire
d’activités....).

expose que dans un objectif de simplification de la gestion administrative du recours au service
de remplacement et s’agissant d’une mission facultative du Centre de Gestion, il est proposé
désormais de passer une convention-cadre définissant les modalités d’adhésion et de mise a
disposition des agents contractuels du service de remplacement entre la commune ou
I’établissement et cet établissement.

précise qu’en application des modalités tarifaires arrétées par le Conseil d’ Administration du
Centre de Gestion qui restent inchangées, en cas de recours au service, chaque mission fera
I’objet d’une facture mensuelle qui précisera I’objet, la période et le cofit correspondant a la
rémunération totale brute chargée de 1’agent majoré, des frais de gestion représentant 5 % du
traitement total brut versé a 1’agent.

Convention annexée

Apreés avoir pris connaissance du contenu de la convention,
Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,

>

>
>
>

AUTORISE le maire a signer la convention relative a ’adhésion au service de Remplacement
du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Charente-Maritime

DIT que la présente convention est conclue au titre de ’année en cours et renouvelable par
tacite reconduction dans la limite de 5 ans.

DECIDE d’inscrire au budget les crédits nécessaires

AUTORISE le maire ou son représentant @ prendre toutes dispositions pour le suivi
administratif et financier de la présente délibération.



CONVENTION-CADRE
SERVICE REMPLACEMENT

Entre

La collectivité ou 'établissement ........ccoooii i
représenté(e) par son maire ou président, ... OUUTOURRINN
dénomméi{e} ci-aprés la collectiviig,

Et

Le Centre de gestion de la fonction publique territoriale de la Charente-Maritime, représente
par son Président, Alexandre GRENOT agissant en vertu de la délibération n°DELIB-2020-
12-22-10 du 22 décembre 2020 dénommé ci-aprés le CDG17.

Il est préalablement exposé :
L'article 25 de la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions staiutaires relatives a la
fonction publique territoriale permet au Centre de Gestion de recruter des agents en vue de
les affecter & des missions temporaires ou d'assurer le remplacement d'agents titulaires
momentanément indisponibles. L'article 3-7 de ceite méme loi précise que le recours & l'intérim
privé ne peut avoir lieu que si le CDG n'est pas en mesure d'assurer le remplacement.
Ainsi, le Conseil d’administration du Cenire de gestion de la Charente-Maritime a crée le
service Remplacement permettant de mettre & disposition des agents contractuels (toutes
filieres et tous métiers & I'exception de la filiére sécurité) sur la base des articles 3. 3-1 et 3-2
de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée auprés des collectiviés et des établissements
publics qui en font la demande afin de :

= faire face & un accroissement temporaire ou saiscnnier d'activie,

= pallier le remplacement de leurs agents sur emplois permanents,

= ou pourvoir la vacance temporaire d'un emploi permanent dans l'atiente de

recrutement d'un fonctionnaire.

Ceci exposé, il est convenu ce qui suit :

Article 1 : OBJET

La présente convention définit :
* |es modalités d'adhésion au service Remplacement du CDG17,
* e cadre juridique de la mise a disposition des agenis du service Remplacement du
CDG17 dans les collectivités et établissements de la Charente-Maritime.

La signature de la présente convention permet a la collectivité d'avoir recours aux services
proposés, a tout moment et selon ses besoins.

Article 2 : MISE A DISPOSITION D'UN PORTAIL INTERNET

Le CDG17 accorde 2 la collectivité un droit d'accés gratuit au module internet de gestion des
missions d'intérim dont il s'est doté.



2.1 — Sécurisation des accés

Afin de garantir la sécurisation de I'accés au module de saisie sur internet et de permettre son
utilisation. le CDG17 met a la disposition de la collectivité :

= une adresse internet de connexion & I'application de gestion,

= uncode didentification et un mot de passe par utilisateur habilité & gérer les demandes
de mission,

* une fiche récapitulative des utilisateurs autorisés nominativement a accéder a
l'application (jointe & la présente convention) & retourner dument complétée au CDG17.

2.2 - Nature des opérations en ligne

L'autorisation conférée par la présente convention permet a la collectivité de bénéficier d'un
accés au module internet de gestion des missions de remplacement et de renfort pour les
opérations suivantes :

- saisir des demandes de mission,

- valider la candidature retenue pour effectuer la mission,

- demander des avenanis & la mission {prolongation, changement de rémunération,
modification du temps de travail...],

- saisir ['évaluation de I'agent de remplacement en fin de mission.

La collectivité est responsable des informations saisies et transmises au CDG17. La validation
des demandes de mission, et avenanis par le biais du portail internet ainsi que les étais
d’heures communiqués par voie électronique ou postale engage la collectivité a s'acquitter
des prestations fournies par le CDG17 dans les conditions tarifaires fixées a l'article 6 de la
présente convention.

Article 3 : DEMANDE DE MISSION

Le CDG17 peut metire a la disposition de la collectivité, un ou plusieurs agents de son vivier
sur demande de celle-ci.

Avant le début de la mission, la collectivité transmet au CDG17 sa demande de mission par
lintermédiaire du portail internet créé & cet effet 4 'aide d'une fiche dématérialisée qui précise
les éléments suivants :

= |e motif de la demande,
Celui-ci doit correspondre & I'un des cas suivants :
e accroissement temporaire ou saisonnier d'activiié,
» remplacement d'agents sur emplois permanents,

e vacance temporaire d'un emploi permanent dans I'attente de recrutement
d'un fonctionnaire

* e poste & pourvoir, la description des taches & effectuer et des matériels 4 utiliser,
= |a date de début et de fin de mission,
= le lieu précis de la mission et les coordonnées du référent dans le service d'affectation,

* le niveau de rémunération de l'agent : le grade de référence, l'indice brut et lindice
majoré applicables & I'agent,

* les éléments de régime indemnitaire éventuels et / ou avantages en nature, et'ou
asfreintes, dans le cadre des délibérations du CDG17,

= le cycle et les horaires hebdomadaires de travail,



= Le nom, le prénom et la date de naissance de la personne proposée pour effectuer la
mission

* Les documents administratifs permettant le recrutement et la rémunération de l'agent
par le CDG17, et notamment la fiche de poste, la fiche de renseignement, I'atiestation
sur 'honneur du permis de conduire, le curriculum-vitae, les dipldmes, la carte
nationale d'identité. le relevé d'identité bancaire, I'attestation des droiis a |'assurance
maladie, le formulaire pour le versement du supplémeni familial de traitement
accompagné de la copie du livret de famille ainst que tout autre document que le
CDG17 jugera utile.

Dans le cas ol la collectivité a sollicité le CDG17, ce dernier aprés avoir recherché dans son
vivier le ou les candidats en mesure d'assurer la mission, les propose a la collectivité. ou
enregistre, le cas échéant, le profil retenu en amont par la collectivite.

Dés que la collectivité transmet la demande de mission au CDG17, celle-ci ne peut plus la
modifier.

Le CDG17 se réserve la possibilité de proposer une requalification des conditions de
recrutement (notamment du motif) et / ou de rémunération de l'agent si les missions
apparaissent sur ou sous qualifiées par rapport aux éléments statutaires communiqués par la
collectivité. Celle-ci valide par le biais du portail la candidature retenue pour la mission et les
conditions de recrutement et de rémunération afin que le CDG17 établisse le contrat de travail
de 'agent. Elle peut, au préalable, recevoir physiquement les agents pressentis par le CDG17.

Article 4 : MODALITES D'ACCOMPLISSEMENT DE LA MISSION

Avant tout recrutement, le CDG17 vérifie si le candidat pressenti pour exercer la mission
remplit les conditions énoncées par l'article 2 du décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux
agents contractuels de la fonction publique territoriale

Ainsi, les candidats de nationalité étrangére doivent se trouver dans une position réguliére au
regard des dispositions relatives aux documents de séjour du code de l'entrée et du séjour des
étrangers et du droit d'asile.

Par ailleurs, le CDG17 demande le bulletin n°2 du casier judiciaire. afin d'évaluer la
compatibilité entre les mentions indiquées sur celui-ci et la mission propcsée. En cas
d'incompatibiliié constatée, le CDG17 ne peut recruier l'agent. Un autre candidat est
recherché, le cas échéant, si la demande de mission est maintenue par la collectiviié.

Sl n'y a pas dincompatibili®€, le CDG17 recrute en contrat & durée déterminée |'agent de
remplacement ou de renfort choisi, pour la durée de la mission.

L'agent de remplacement est placé sous la double autorité administrative du Président du
CDG17 et fonctionnelle de la collectiviié.

4.1 - Nature et durée du travail

Les agents mis a disposition exerceront les fonctions afférenies aux emplois identifiés au sein
des services de la collectivité dans lesquels ils sont affectés pour la durée de leur mission.

L'activité sera organisée selon les modalités précisées (horaires, pauses...) par l'autonté
territoriale ou son représentant au sein de la collectivité d'accueil.

Un agent & temps complet effeciuera 35 heures par semaine selon la durée hebdomadaire
légale du travail. Tout dépassement de cet horaire sera régularisé avant le terme du contrat
afin d'obtenir une durée moyenne de 35 heures par semaine.

A défaut, les heures supplémentaires effectives seront facturées a la collectivité bénéficiant
de la mise & disposition.



Toute modification des missions confiées a 'agent devra étre signalée par la collectivité au
CDG 17. Un avenant au contrat de I'agent sera, ensuite, établi par le CDG17.

4.2 - Periode d'essai
L'agent contractuel recruté est soumis & une période d'essai pour toute mise a disposition
dans une nouvelle collectivité ou dans un nouveau poste, afin d'évaluer ses compétences dans
son travail et pour lui permetire d'apprécier si les fonctions occupées lui conviennent.
La durée initiale de la période d'essai peut étre modulée & raison d'un jour par semaine de
durée de contrat dans la limite :
- de trois semaines lorsque |a durée initialement prévue au contrat est inférieure &
six mois,
- d'un mois lorsque la durée initialement prévue au contrat est inférieure a un an,
- de deux mois lorsque |a durée initialement prévue au contrat est inférieure a deux
ans,
- de trois mois lorsque la durée initialement prévue au contrat est supérieure ou
égale & deux ans.

La période d'essai peut étre renouvelée une fois pour une durée au plus égale a sa durée
initiale, sur demande écrite et motivée de la collectivité d'accueil.

4.3 — Déplacements professionnels

Sil'agent est dans I'obligation de se déplacer durant sa mission a la demande de la collectivité,
il doit nécessairement demander un ordre de mission au CDG17 avant ce déplacement en
fournissant un justificatif. Ce déplacement ne pourra étre effectué sans l'accord du CDG17.

La résidence administrative de I'agent est fixée au sigége de la collectivité.

Les frais occasionnés par ce déplacement seront remboursés par le CDG17 dans les
conditions réglementaires en vigueur sur présentation d'un état de frais dument complété et
accompagné des piéces justificatives fixées par les textes.

La collectivité d'accueil rembourse lintégralité de ces frais au CDG17.

4.4 - Hygiéne et sécuriteé

Le service de médecine préventive ou du travail auquel adhére la collectivité d'accueil est
compétent pour assurer les visites prévues par le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a
I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine professionnelle et préventive dans
la fonction publique territoriale. Leur colit est pris en charge directement par la collectivité.

La collectivité s'engage a fournir & I'agent mis & disposition du matériel et des accessoires de
protection répondant aux normes de sécurité prévues par la réglementation en vigueur.

Le représentant de la collectivité est tenu de metire en ceuvre, sous sa responsabilité :

* Lesréglesdhygiene etde sécurité applicables aux agents de la collectivité pour 'agent
mis & disposition et d'en assurer le respect,

* Dassurer une formation pratique et appropriée  la prise de fonction et de transmettre
les consignes de sécurité conformément aux articles 6 et 7 du décret n°85-603 du 10
juin 1985,

Le CDG17 est dégagé de toute responsabilité en cas d'inobservation de ces régles.

En cas d'accident du travail, la collectivité s'engage & transmetire au CDG17 les informations
collectées, le rapport ou I'enquéte sur les circonstances de laccident et les éventuelles
mesures correctives mises en ceuvre.



4.5 - Absences de 'agent

4.5.1- Congeés annuels

L'agent prendra ses congés en accord avec la collectivité d'affectation selon les modalités
prévues par le décret n°85-1250 du 26 novembre 1985. Les jours de congés seront reportés
dans I'état d’heures mensuel par le gestionnaire RH de la collectivité. Si 'agent n'a pas
épuisé l'intégralité de ses congés a lssue du contrat, une indemnité compensatrice lui sera
versée et sera facturée a la collectivité.

4.5.2- Congés pour raison de santé

Le Centre de Gestion assure la gestion des congés pour raison de santé. maternité, paternité,
d'adoption, d'accident du travail ou maladie professionnelle, pendant la durée du contrat. Il est
destinataire des avis d'arrét de travail et autres documents nécessaires a cette gestion.

Précisions :
« Congés maladie : les dépenses afférentes aux journées d'absence pour congés
maladie sont prises en charge par le CDG17. dans les limites prévues par la

réglementation. A ce fitre, l'original de l'arrét maladie devra parvenir au CDG17
sous 48 heures,

» Congeés pour accident de travail : les congés pour accident de travail ou maladie
professionnelle seront gérés dans le respect des dispositions du titre 1l du décret
n°88-145 du 15 février 1988 modifié. La déclaration d'accident devra parvenir au
CDG17 sous 48 heures,

4.5.3 - Autorisations spéciales d'absence

Elles sont définies par la réglementation ou par le réglement intérieur du CDG17 (tableau
disponible sur demande). La demande de I'agent, accompagnée le cas échéant des pigces
justificatives, et de I'avis de la collectivité (hors autorisations spéciales d'absence de droit},
doit parvenir au CDG17 préalablement & la période demandée.

4.5.4 - Jours de formation

Des jours de formation peuvent étre accordés pendant la durée de la mission si la collectivité
le demande. lls seront considérés comme des jours travaillés.

Dans le cas dune formation payante, une facturation supplémentaire sera adressée & la
collectivité.

Si la formation intervient & la demande de l'agent ou du CDG17 et en accord avec la
collectivité, les jours concernés ne seront pas facturés & la collectivite.

4.6 — Bilan de la mission et discipline

La collectivité compléte, & l'issue du contrat le formulaire électronigue de bilan de mission
disponible sur le portail internet de gestion des missions de remplacement et renfort, afin
d'évaluer |'efficacité dans I'emploi et les savoir &ire de 'agent.

La collectivité signale, par écrit, au CDG17 tout probléme ou événement éventuel survenant
dans le cadre de la mission. notamment en cas d'absence, de retards récurrents, d'accident
de travail ou de trajei, de comportement inadapté de l'agent de remplacement et de renfort.

Le CDG17. en tant gu'employeur. détient seul le pouvoir disciplinaire. Ainsi, en cas de
probléme disciplinaire, le CDG17 est immédiatement informé par la collectivité d'accueil. au
moyen d'un rapport écrit.



4.7 — Entretien professionnel

Les agents recrutés sur un emploi permanent par contrat a durée déierminée d'une durée
supérieure & un an bénéficient chague année d'un entretien professionnel qui donne lieu & un
compte rendu.

Cet entretien est conduit par le supérieur hiérarchique direct, et est organisé par la collectivité.

Article 5 : MODALITES DE GESTION ET DE REMUNERATION DE L’AGENT

Le CDG17 assure la gestion adminisirative de I'agent mis & disposition, lui verse sa
rémunération, sur attestation de service fait.

Paour une mise a disposition commencée :

- avantle 10 du mois en cours, ou avant le 7 pour le mois de décembre, le versement
de la rémunération de I'agent contractuel se fera avant la fin du mois considéré ;

- si ces dates tombent pendant un week-end ou un jour férié, elles sont avancées
automatiquement au premier jour ouvré précédent.

- @ partir des dates définies ci-dessus, un acompte pourra étre versé a l'agent
coniractuel a la fin du mois considéré. Le reste des sommes a devoir lui sera versé
en fin de mois suivani.

L'agent confractuel sera rémunéré sur la base de lindice du grade correspondant, et spécifié
tout expressement par la collectivité, et il percevra un régime indemnitaire selon la catégorie
d'emploi. Il percevra le cas échéant le supplément familial de traitement (SFT) sur présentation
du ou des justificatifs correspondants.

Article 6 : REMBOURSEMENT AU CENTRE DE GESTION

Pour chague mise & disposition, la collectivité rembourse au CDG17 la rémunération brute de
I'agent {traitement, régime indemnitaire, SFT, indemnité de résidence...) et les charges
patronales sur la base des éléments validés par ['autorité territoriale lors de la demande de
mission et dans les états dheures mensuels (heures complémentaires etou
supplémentaires...), ainsi que les charges de toute nature qui ont été engagées.

Cette somme sera majorée d'une commission relative aux frais de gestion engagés par le
CDG17. Cette commission est fixée selon le baréme suivant (% du montant de la rémunération
de l'agent et des charges patronales afférentes) :

Remplacement et renfort :
Frais de gestion

Le CDG17 établit une facturation mensuelle qui suit le versement de la rémunération & I'agent.

5% du traitement brut versé a l'agent

Le réglement sera effeciué auprés de la Paierie départementale aprés réception d'un titre de
receties émis parle CDG17.

Article 7 : RENOUVELLEMENT ET FIN DE MISSION

Chaque mission pourra étre prolongée, sous réserve de la disponibilité de I'agent. et sur
demande expresse du représentant de la collectivité d'accueil auprés du CDG17. via le portail
internet prévu a cet effet :

* aumoins 15 jours précédant le terme de I'engagement pour un agent recruté pour une
durée inférieure a six mois,

e au moins 40 jours précédant le terme de I'engagement pour I'agent recruté pour une
durée égale ou supérieure & six mois et inférieure & deux ans,

* au moains 70 jours précédant le terme de 'engagement pour I'agent recruté pour une
durée supérieure a deux ans.



En l'absence de décision de la collectivité dans ces délais, le CDG17 signifiera & I'agent
concerné la fin de son conirat.

La mission peut prendre fin sans préavis avant le terme prévu initialement, a la demande de
la collectivité, en cas de faute disciplinaire grave, ainsi qu'au cours ou au terme de la période
d'essai, aprés transmission par la collectivité d'un rapport circonstancié au CDG17 etal'agent.

Ce rapport doit &tre réceptionné par le CDG17, suffisamment avant le terme de la période
d'essai, afin de permettre au CDG17 d'organiser I'entretien préalable prévu par le décret n°gs-
145 du 15 février 1988.

Article 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention est conclue au fitre de 'année en cours et renouvelable par tacite
reconduction, dans la limite de 5 ans.

Elle pourra étre dénoncée par chacune des parties par lettre recommandée avec accusé de
réception avec un préavis de trois mois.

Si la dénonciation intervient pendant la réalisation d'une mission de remplacement et de
renfort, elle prendra effet & la date de fin de ladite mission.

Toute medification de I'une des clauses de la présente convention fera l'objet d'un avenant.

Article 9 : JURIDICTION COMPETENTE

Tout litige résultant de I'application de la présente convention fera l'objet d'une tentative
d'accord amiable. A défaut d'accord, le lifige sera porté devant le Tribunal Administratif de
Poitiers.

A A La Rochelle,
Le Le
Le Maire/Le Président, Le Présicdent.

Prénom, NOM et cachet

Alexandre GRENOT



DE 020- 2021/03-010 PRET A USAGE DU PODIUM ROULANT

Daniel MOTARD fait part au conseil municipal que suite 4 ’acquisition du nouveau podium roulant, la
commune est susceptible d’étre sollicitée par les communes riveraines pour le prét de ce dernier. Aussi
pour anticiper cette demande il revient au conseil municipal d’établir un contrat de prét a usage qui sera
pass¢ entre notre commune et toute commune sollicitant 1’ utilisation de notre podium.

Contrat de prét annexé

Le conseil municipal, apreés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» DIT que le podium roulant sera mis & disposition des communes sollicitant son utilisation sous
Jorme de contrat de prét a usage
» VALIDE le contrat de prét tel qu’annexé
» AUTORISE le maire a signer ledit contrat a I’occasion des demandes de préts qui seront
Sormulées



S PRET A USAGE DU PODIUM

et ROULANT COMMUNAL
TAULES

Entre les soussignés :

Le commodant :
La commune dETAULES 27, rue Charles Hervé — 17750 ETAULES, représentée par son maire
Vincent BARRAUD, autorisé par délibérationdu ................

TiL © 05.46.36.41.23 — Malil : mairie@ville-etaules17 fr

Gi-aprés dénommeée le « la commune d'Etaules »,
d'une part,

Et

Le commodataire :

a3 COMIMUNS: T oo o s e e A g s T R e A A K R S S
Représentée par son maire ...............

Autorisé par délibérationdu ..............

o R M L e
Ci-aprés dénommée « ['utilisateur »,

Nom de la personne responsable du montage !

Personne & contacteren cas d'Urgence L. ...o..ooooiiiiiionennneseemeeeeeen JEL Do
d'autre part

DATE ET LIEU DE LA MANIFESTATION :

CONSIDERANT :

La Commune d'Etaules a fait I'acquisition d'un podium couvert qu'elle met gratuitement & disposition
des communes limitrophes une fois par an pour des manifestations se déroulant a 15 km maximum
de la commune d'Etaules.

Il est convenu et arrété ce qui suit :

Le présent contrat vise & régir les conditions de prét du podium couvert par la commune d'Etaules.



Arficle ler: Mise & disposition |

La Commune d'Etaules accepte de mettre & disposition, une fois par an, sans contre-partie

financiére, le matériel suivant :
C Podium couvert 6 metres par 5 métres en bon état et en conformité avec les textes de loi sur les
chapiteaux, tentes et structures

La Commune d'Etaules est propriétaire du matériel. A ce titre, il est insaisissable par les tiers et
I'Utilisateur n'a pas le droit de le céder ou de le sous-louer. ni de lui apporter une quelconque
modification technigue.

La Commune d'Etaules s'engage & metire adisposition du matérielen bon étatd'utilisation et a jour de
toutes démarches réglementaires.

L'Utilisateur s'engage & utiliser le matériel mis a disposition selon les caractéristiques préconisées par
le fournisseur et conformément a l'arrété du 23/01/1985 modifié (pour le chapiteau et e podium).
LaCommune d’Etaules s'engageafourniral'utilisateurtouslesdocumentsetinformations nécessaires a
la bonne utilisation du maténel demandé.

Conformément & l'article CTS 52, une inspection doit &tre effectuée avant toute admission du public
dans tous les établissements par une personne compétente spécialement désignée par I'Utilisateur
(responsable du montage). afin de s'assurer que rien ne vient compromettre la sécurité des personnes.

| Article 2 : Durée de la convention

Le prét du matériel est consenti pour une péricde du .............

Au . -eeeenee...inclus et exclusivement pour la manifestation ci-dessus
indiquée.

L'Utilisateur s'engage & recevoir le technicien de la Commune d'Etaules et le matérielle ..................... a
.... heures .......... et s'engage a le démonter avec le technicien de la commune dEtaules le

.....a... heures....

| Arficle 3 : Réservation du matériel

L'Utilisateur souhaitant la mise & disposition du matériel sus-désigné doit faire une demande écrite au
préalable auprés de la Commune d'Efaules et au moyen d'une fiche de réservation didment complétée
et signée (notamment les renseignements suivants : date de l'emprunt, nom du référent, ...).

Une réservation n'est pas contractuelle et ne peut &tre garantie. Les demandes sont traitées par ordre
darmivée ala Commune d'Etaules. Seules les demandes écrites et diment complétées et signées sont
prises en compte.

La réservation sera confirmée, par écrit, par la Commune d'Etaules. Il appartiendra a |'Utilisateur de
retourner dument complétée et signée la présente Convention dans les quinze jours suivant cette
confirmation.

A défaut de respecter les délais impartis, la réservation sera annulée.



Aricle 4 : Surveillance de I'état du matériel et utilisation ]

Un état des lieux devra étre réalisé conjointement lors de la prise de possession du matériel par
I'Utilisateur. Lorsdecetétat des lieux tout probléme ou dégradation constatés devra étre signalé
4 la Commune d'Etaules. De méme une vérification devra étre réalisée avant de rendre le
matériel.

L'utilisateur doit veiller aitentivement au bon entretien du maigriel.

Toute contestation éventuelle concernant le bon état du matériel ne sera recevable que si elle
est formulée dans les 24 heures de la prise de possession du matériel et diment motivée.
L'utilisation du matériel devra étre faite dans des conditions d'usage normal, garantissant sa
conservation en bon état, conformément aux prescriptions du constructeur et a la réglementation
en vigueur. Le matériel ne pourra faire 'objet d'aucune modification & l'initiative de I'Utilisateur,
sans accord préalable et autorisation écrite de la Commune d'Etaules.

Arficle 5 : Installation, montage, démontage

L'Utilisateurpar ce prét & usage s'engage & mettre a disposition un technicien de sa commune lors
du moniage et du démontage du matériel emprunté aux dates et heures convenues ci-avant.

Liinstallation, le montage et le démontage seront effectués par les soins et sous la responsabilité
d'un agent de la commune d'Etaules avec I'aide d'un agent de la commune de « I'Utilisateur ».
Le montage devra se faire conformément aux notices techniques remis par la Commune
d'Etaules, en prenant toutes précautions utiles pour ne pas altérer le matériel.

Article 4 : Réparation des dommages éventuels

L'Utilisateur s'engage & informer la Commune d'Etaules.dans les meilleurs délais, des pertes,
vols ou dommages survenus au matériel communal du fait de son activité ou lors du déroulement
de la manifesiation.

En cas de dommage hors usure normale causé au matériel, la Gommune d'Etaules aprés
vérification avec | 'Utilisateur, fera réparer le matériel chez le fournisseur de celui-ci.

La facture sera adressée a |'Utilisateur qui s'engage & |a régler. Si des pieces étaient perdues, la
Commune d'Etaules commandera ces mémes piéces au fournisseur habituel et enverrala facture a
I'Utilisateur.



Article 7 : Responsabilités et assurances

La Commune d'Etaules décline toute responsabilité en cas d'accident quant a une mauvaise utilisation
du matériel.

L'Utilisateur s'engage & contracter les assurances nécessaires a couvrir les risques en garantie
dommage (notamment vol, dégat des eaux, incendie, événements naturels ou tout acte de vandalisme)
liés a I'utilisation du matériel sur le lieu de la manifestation et pendant le transport de celui-ci.

L Utilisateur en qualité de dépositaire assume 'entiére responsabilité du matériel dés saprise en charge et
jusqu'a sa resfitution.

Il est le seul responsable de tous dégéats causés au matériel ou du fait du matériel et ce quel que soit la
cause ou la nature.

[Adicle 8 : Litiges |

Encasde litige. I'Utilisateur s'engageraarechercherune solution amiable avec la Commune d'Etaules. En
cas de non-respect de la part de I'Utilisateur des divers engagements mentionnés dans la présente
convention, celle-ci se trouverait suspendue ou annulée de plein droit.

= 2R U = A ———————————

Le Maire
Vincent BARRAUD

L'utilisateur,
lacommune de : ...
g e

Signature du Représentant légal,
(Précédée de la mention « Lu et approuvé »)



DE 021- 2021/03-011 VENTE DE LA PARCELLE CADASTREE SECTION A N°2671 —
QUEREUX BIROT

Sylvie TURPIN indique au conseil municipal que la commune est sollicitée pour vendre la parcelle
cadastrée section A n°2671 d’une contenance de 49m?, propriété communale, sur la quelle a été édifiée
une construction privée. Aujourd’hui la SCI BOIS FLEURI sollicite I’acquisition de cette parcelle
pour I’euro symbolique tout en lui affectant une valeur comptable de 1.000€ pour les besoins de la
publicité foncieére.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» FIXE le prix de la parcelle cadastrée section A n°2671 a 1€ symbolique
» DECIDE de vendre ladite parcelle a la SCI BOIS FLEURI
» DIT que les frais d’acquisition seront a la charge de la SCI BOIS FLEURI
» AUTORISE le maire signer tout document a intervenir nécessaire a cette vente

DE 022- 2021/03-012 ACQUISITION DE PARCELLE RUE DES COTEAUX DE LA SEUDRE

Sylvie TURPIN indique au conseil municipal qu’une partie du trottoir de la rue des cdteaux de la Seudre
cadastrée section G n°1423 d’une contenance de 35m? est toujours portée a la cote de monsieur
DUJARRIC de LAGARDE. Ce dernier propose aux fins de régularisation de céder a la commune cette
parcelle pour I’euro symbolique.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» ACCEPTE la proposition de monsieur DUJARRIC de LAGARDE
> DECIDE d’acquérir la parcelle cadastrée section G n°1423 d’une contenance de 35 m’ pour
Peuro symbolique
» DIT que les frais d’acquisition seront a la charge de la commune
» AUTORISE le maire signer tout document a intervenir nécessaire a cette acquisition

DE 023- 2021/03-013 AVIS SUR LE PROJET DU PACTE DE GOUVERNANCE DE LA CARA
ET SES COMMUNES MEMBRES

Le maire informe les conseillers municipaux que la loi Engagement et Proximité du 27 décembre 2019
ouvre la possibilité d’élaborer un pacte de gouvernance entre les communes et les Communautés
d’Agglomération dont les modalités sont prévues a l'article L5211-11-2 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Le pacte de gouvernance n’est pas obligatoire mais s’il est décidg, il doit étre adopté dans les 9 mois
apres avis des Conseils municipaux des Communes membres (avis simple, rendu dans un délai de 2
mois apreés la transmission du projet du pacte).



Le pacte de gouvernance peut prévoir :
1-Les conditions dans lesquelles sont mises en ceuvre les dispositions de I'article L.5211-57 ;

2-Les conditions dans lesquelles le bureau de I'Etablissement Public de Coopération Intercommunale
a fiscalité propre peut proposer de réunir la conférence des Maires pour avis sur des sujets d’intérét
communautaire ;

3-Les conditions dans lesquelles I'établissement public peut, par convention, confier la création ou la
gestion de certains équipements ou services relevant de ses attributions & une ou plusieurs de ses
communes membres ;

4-La création de commissions spécialisées associant les Maires. Le pacte détermine alors leur
organisation, leur fonctionnement et leurs missions. Le pacte fixe, le cas échéant, les modalités de
fonctionnement des commissions ;

5-La création des conférences territoriales des maires, selon des périmétres géographiques et des
périmetres de compétences qu’il détermine. Les conférences territoriales des maires peuvent étre
consultees lors de I'élaboration et de la mise en ceuvre des politiques d’Etablissement Public de
Coopération Intercommunale a fiscalité propre. Les modalités de fonctionnement des conférences
territoriales des Maires sont déterminées par le réglement intérieur de I'organe délibérant de
I'établissement public ;

b-Les conditions dans lesquelles le président de I'établissement public peut déléguer au maire d’une
commune membre I'engagement de certaines dépenses d’entretien courant d’infrastructures ou de
batiments communautaires. Dans ce cas, le pacte fixe également les conditions dans lesquelles le Maire
dispose d’une autorité fonctionnelle sur les services de I'établissement public, dans le cadre d’une
convention de mise a disposition de services ;

7-Les orientations en matiére de mutualisation de services entre les services de I'établissement public
et ceux des communes membres afin d’assurer une meilleure organisation des services :

8-Les objectifs a poursuivre en matiére d’égale représentation des femmes et des hommes au sein des
organes de gouvernance et des commissions de I'établissement public.

Lors du dernier Conseil communautaire, le 25 janvier 2021, le projet du pacte de gouvernance a été
présenté, mis au débat puis validé ;

Afin d'en finaliser I'adoption, le projet de pacte est transmis aux communes membres pour avis des
conseils municipaux.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» EMET un avis favorable ou défavorable sur le projet de Pacte de gouvernance approuvé par
le conseil communautaire de la Communauté d’Agglomération Royan Atlantique en date du

25 janvier 2021 et dont le projet est joint a la présente.



DE 024-2021/03-014 CONVENTION RELATIVE A L’EXERCICE DE LA COMPETENCE
« GESTION DES EAUX PLUVIALES URBAINES » (GEPU) PENDANT LA PERIODE
TRANSITOIRE ENTRE LA CARA ET SES COMMUNES-MEMBRES

Le maire informe les conseillers municipaux, que la Communauté d’Agglomération Royan Atlantique (CARA)
s’est vue transférer la compétence eaux pluviales urbaines au 1% janvier 2020, en application de la loi n°2015-
991 du 7 aolt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la République, et de la loi n® 2018-702 du 3
aoit 2018 relative notamment a la mise en ceuvre du transfert des compétences « eau » et « assainissement »
aux communautés de communes,

Vu le projet de convention ci-annexé,

Depuis le 1° janvier 2020 la Communauté d’Agglomération Royan Atlantique (CARA) exerce la
compétence obligatoire « Gestion des eaux pluviales urbaines » (GEPU) et s’est appuyée, au cours de I'année
2020, sur une mission d’assistance a maitrise d’ouvrage, afin d’évaluer le patrimoine correspondant a la GEPU,
les missions associées a cette compétence ainsi que les moyens nécessaires a son exercice,

La GEPU est un Service Public Administratif (SPA) devant faire I'objet d’une continuité d’organisation
engendrant I'instauration d’une période transitoire pendant laquelle la CARA, tout en restant titulaire de la
compétence relative a la GEPU, confiera a ses communes-membres la gestion des équipements et la réalisation
des prestations de service liées a cette compétence, en vertu des dispositions des articles L.5216-7-1 et L. 5215-
27 du CGCT,

Il est donc nécessaire d’établir une convention de prestations de service, entre la CARA et chacune de
ses communes-membres, visant & garantir la bonne gestion du service public des eaux pluviales urbaines
pendant la période transitoire de I'année 2021 et d’en définir les modalités,

Il est précisé que cette convention nemporte aucun transfert ni délégation de compétence,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» DECIDE

- d’approuver ou non la convention, ci-jointe, d’'une durée d’un an renouvelable une
fois par reconduction expresse, entre la Communauté d’ Agglomération Royan
Atlantique (CARA) et la Commune d’ETAULES,
Cette convention définit les modalités par lesquelles la CARA confiera a la
commune membre la gestion des équipements et la réalisation des prestations de
service liées a la compétence « Gestion des eaux pluviales urbaines » (GEPU), pour
assurer la continuité de ce service public pendant la période transitoire.

- d’autoriser le maire a signer la convention correspondante ainsi que tous
documents nécessaires a ’application de la présente décision.



DE 025-2021/03-015 DESIGNATION DES MEMBRES CONSTITUANT LA COMMISSION DE
TRAVAIL ET DE REFLEXION N°14 « GENS DU VOYAGE » A LA CARA

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2121-22, L.5211-1 et
L.5211-40-1,

Vu la délibération n°CC-200731-A6 du 31 juillet 2020 par laquelle le Conseil communautaire a décidé des
modalités de représentation dans les commissions de travail et de réflexion,

Vu la délibération n°CC-210226-S1 du 26 février 2021 par laquelle le Conseil communautaire a décidé :

- de creer la commission de travail et de réflexion n°14 « Gens du voyage »,

- et de fixer les modalités de représentation :
1) la représentation des communes membres de la CARA 2 cette commission de travail et de
réflexion est soit par un conseiller municipal, un conseiller communautaire titulaire ou suppléant.
Chagque commune est représentée par un titulaire et un suppléant.
2°) chaque Conseil municipal des communes membres de la CARA propose au Conseil
communautaire ses représentants, dans le respect du principe de la représentation proportionnelle pour
permettre I'expression pluraliste des élus,
3 le depét de la liste comporte le nom de chaque représentant (1 titulaire, 1 suppléant) de
chacune des 33 communes de la CARA, membre de la commission de travail et de réflexion « Gens du
Voyage » et sa transmission au plus tard le 13 avril 2021 & 12 h a 'adresse électronique suivante
p-pages@agglo-royan.fr ou auprés du service des Affaires générales de la CARA, afin qu'elles soient
validées lors du prochain Conseil communautaire,

Il est rappelé que :

La composition de cette commission doit respecter le principe de la représentation proportionnelle pour permettre
I'expression pluraliste des élus.

Cette commission n'a pas de pouvoir de décision. Elle émet un avis sur les dossiers qu’elle instruit, a la majorité
des membres présents, sans qu'un quorum de présence soit exigé. Les séances des commissions ne sont pas
publiques.

Le président de la CARA est membre de droit de chague commission.

Le président de la commission concernée sera le rapporteur chargé de présenter le dossier et de transmettre
l'avis de la Commission.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» DECIDE
- de désigner au sein de la commission de travail et de réflexion n°14 « Gens du
voyage », de la CARA, le représentant titulaire ou suppléant suivant :
Titulaire : GAURIVEAUD Jean-Jacques,
Suppléant : AUTIN Martine,
- d'autoriser le maire a signer tous documents permettant I'application de cette
décision.

DE 026-2021/03-016 CONVENTION DE PARTENARIAT ENTRE ENEDIS, LA REGIE
TRAJECTOIRE ET LA COMMUNE POUR L’ACTION D’EMBELLISSEMENT DU POSTE
DE DISTRIBUTION PUBLIQUE D’ELECTRICITE « LE PETIT ROCHEFORT »

Daniel MOTARD présente la proposition d’ENEDIS consistant 4 mettre en présence la commune
d’Etaules, une association et ENEDIS pour la réfection et mise en peinture d’un transformateur Rue
Toulifaut

Convention de partenariat annexée

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» VALIDE la convention tel qu’annexée
» AUTORISE le maire a signer ladite convention



EN=DIS

L'ELECTRICITE EN RESEAU

A AR

CONTRAT DE SPONSORING / PARRAINAGE

Version : 1 du 11 mars 2021

RO AT OO R RO

Entre

Enedis, societe anonyme a direcloire et conseil de surveillance au capital de 270 037 000
euros, ayant son siége social & Paris La Défense (92079), Tour Enedis, 34 place des Corolles,
immatricuiée au registre du Commerce et des Sociétés de Nanterre sous e numéra
444 608 442 el représentée par son Directeur Teritorial en Charente-Maritime, Monsieur Hervé
HUQT, sise 14 rue Marcel Paul — 17021 La Rochelle cedex 01,

ci-aprés dénommée « Enedis, le parrain ».

Enedis est une entreprise de service public, gestionnaire du réseau de distribution d'éleclricita.
Elle développe, exploite, modernise le réseau électrigue el gére les données associées. Elle
realise les raccordements, le dépannage 24h/24, la relevé des compleurs ef ftoutes les
interventions techniques. Elle est indépendante das fournisseurs d'énergie qui sont chargés de
la vente et de la gestion du contrat de fourniture d'électricité.

Et

L'association Trajecloire, représentée par son Président, Monsieur LASSERRE, sise 29 rue
Frangois Arago - 17200 Royan,
ci-aprés dénommée « | 'association Trajectoire, la parrainé »,

L'association Trajectoire, Régie de Territolre Royan Aflantique est une association de loi 1901
créé le 10 février 2010, modifiée le 13 mars 2013. Issue de la rencontre d'une volonté poliique,
affirmée par la Communauté d’Agglomération Royan Atlantique, et associative portée par les
trois centres sociaux du terriloire, elle a pour objet :

- Confribuer a entretenir et develepper les liens sociaux sur le territoire en favorisant la
participation responsable des habitants ;

- Redonner confiance en inventant des nouveaux modes de gestion ;

- Favoriser le parcours d'insertion des habitants les plus en difficulté, en créant des activités
marchandes et non marchandes (notamment dans le domaine du numérique) et répondant aux
besoins du territoire.

Pour mener a bien ces objeclifs, lassociation développe deux Aleliers Chantiers d'Insertion :
Espaces verts et Marzichage. L'association peul recevoir 28 personnes en parcours.

Et
La commune de Etaules, représentée par son Maire, Monsieur Vincent BARRAUD, sise 27 Rue

Charigs Hervé — 17750 Etaules,
ci-aprés dénommasa « la commune de Efaules »,

@ Capyright Enedis 2016 ] t
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CONYENTION DE SPONSORING/PARRAINAGE

Dés lors, il est convenu ce qui suit ;
P ule

L"association Trajectoire a sollicité un partenariat avec Enedis et la commune de Etaules pour san
projet de remise en &tat d'un poste de distribution publique d'électricité.

Enedis en Charente-Marilime partage un certain nombre de valeurs communes dans le cadre de sa
Responsabilité Sociale d'Entreprise el a décidé de soutenir ce projet & dimansion environnemeniale
el sociale.

Les techniques de réhabilitation : désherbage, lavage haute pressior, produits d'application,
peinture, seront étudiées entre I'associafion Trajectoire et la commune de Etaules.

Dans ce cadre, Enedis en Charente-Maritime décide de confier la conception des travaux et leur
réalisation & l'association Trajectoire pour une opération de réhabilitation (remise en état des
fagades et peinture) d'un poste de distribution publique d*électricité en lien et avec la commune de
Etaules qui sera réalisée premier trimestre 2021.

Arti Place arrai I'événement

Enedis est le Parrain exclusif dans son domaine de l'association Trajectoire.
A ce litre, Enedis pourra se prévalair de la dénomination ou du label de parenaire officiel,

|.'associalion Trajectoire considérera Enedis en véritable partenaire et linformera de tout élément
qui aurait une incidence sur 'exécution du présent contral.

Article 2/ Durée et lieu

Le contrat est conclu pour lannée 2021, L'embellissement du poste de distribution publique
d'électricité a réaliser est situé :

e Rue Toulifaut, poste « Petit Rochefort » sur la commune de Etaules.

A la fin du présent contrat, le Parrainé restituera a Enedis, s'il y a lieu, tous les éléments, matériels,
documents, elc. qui auront été mis a sa disposition par le Parrain.
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Erachy - 54 Y ibimet mos ot & tnmpad ohy fusepSamre

a b DI BT S e -
LD b Mandene 454 50 442

@ Copyright Enadis 2016 T T S p—



CONVENTION DE SPONSORING/PARRAINAGE

Article 3/ Obligations du Parrainé ;

3-1 Préparation pour réalisation de I'événement

Le parrainé se rapprochera d’Enedis avant la commencement du chantier. Enedis apportera
ses conseils en matiére de sécurité et de precautions 4 prendrs pour l'organisation du
chantier a proximité des ouvrages élactriques.

Un rendez-vous devant le poste de distribution publique d'électricité devra étre fixé,
avant le début des travaux, avec ie Pole d'intervention électricité d’Enedis joignable au
07 60 68 08 26 sur demande du représentant de I'association Trajectoire.

3-2 Contreparties : mise en valeur de I'événement
3.2.1. Présence de la marque, des éléments distinctifs, du label du Parrain

En contrepartie du soutien financier apporté par Enedis, ses signes distinctifs tels gue le
logo, embléme ou marque seront reproduits de fagon visible, lisible el audible sur les
documents et supports développés par fassociation Trajecioire tels que :

= Affiche, invitation, catalogue, plaquette, programme, insertion presse, dossier,
communiqué et article de presse, banderole, flyer, site internet .

Ces mentions et leur reproduction seront effectuées suivani la charte graphique ou les
maquettes fournies par le Parrain cornme son logotype.

L'associalion Trajectoire fournira & Enedis les justificatifs des documents réalisés et objeis
edités par ses soins.

3.2.2. Relations publiques et relations avec la presse

L'événement fera l'objet d'une mise en valeur sous la forme d'un communiqué de presse,
d'un arlicle dans le journat de [a ville et d'une inauguration qui seront établis en commun
entre Enedis, I'association Trajectoire et la commune de Etaules.

Ces documents citeront de fagon systématique le parrainage d'Enedis.

Lors des manifeslations de relations publiques, des contacts avec ia presse, des
interviews..., tout porte-parole de l'association Trajecloire etfou de la commune de Etaules
s'engage a ciler le parrainage d'Enedis etfou son nom de fagon valor sante et systématique.

L'association s'attachera & obtenir des pholos, arlicles, reportages, interviews dans les
organes de presse et de communication, sur l'événement et la réalisation du projet.
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CONVENTION DE SPONSORIMNG/PARRAINAGE

Article 4/ Droit des tiers/de rsonnalifé :

L'associalion Trajectoire est autorisée a uliliser le nom, I'image et tout éiément de la personnalité
(enregistrement audiovisuel, siege soccial, demeure) o’'Enedis par voie de cilation, mention,
reproduction, représentation, a8 l'occasion de la promotion de lévénemeant. des opérations de
relations publiques, des interviews, des relations avec les médias (dossiers de presse, arlicles,
communiquas) ainsi que de l'exploitation publicitaire et promotionnelle d'Enedis et de ses produits
sur tous médias et tous supports.

L'association Trajecloire autorise |'exploitation dérivée de son nom et de son image par reproduction
sur des actualités internes, site internet d’entreprise dans le respect de sa charte graphique.

Les autarisations prévues aux alinéas précédents sont données & Enedis par le Parrainé pour la
Charente-Maritime dés lors que ['utilisation esl en relation avec [événement et située
temporelle ment.

Article 5/ Obligations du Parrain :

5-1 Obligations financiéres

Pour ia réakzation de ce projet, le Parraln s'engage & verser au Parraing la somme de 1000 euros
(Mille euras), aprés signature du présent contrat et sur présentation d'une facture, en ayant pris soin

d'identifier la localisation et le nom du poste de distribution publique d'électricité embelli, a envoyer &
l'adresse suivante :
Enedis
Direction Territoriale
14 rue Marcel Paul
17021 LA ROCHELLE CEDEX 01

En cas dannulation ou de report de I'événement, les parlies conviennent de se réunir afin de
décider de la nouvelle affectation des sommes. En cas d'impossibilité de décidar de la nouvelle
affectation, le contrat sera résilié de pleln droit.

Article 6/ Résiliation

En cas dinexécution de l'une des cbligations prévues au présent contrat, le contrat sera résilié de
plein droit aprés mise en demeure restée sans réponse.

En cas d'annulation, de report ou d'interdiction de 'opération ou de la promotion du Parrain, par
disposition légale, réglementaire ou décision de justice, les parties se rapprocheront afin de
convenir de [a nouvelle affectation a donner aux sommes prévues gu présent contrat.

Si les parties n'arrivaient pas a trouver de nouvelle affectation, le confrat sera résilié de plein droit
sans que cela puisse donner droit a indemnité au profit de 'une ou l'autre d=s parties.
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CONVENTION DE SPONSORING/PARRAINAGE

Article 7/ Réglement des litiges

Le présent conirat est soumis au droit frangais.

En cas de difficultés ou désaccord dans ['exécution des obligalions cilées dans le présent contrat,
les parties rechercheront avant tout une solution amiable.

A défaut, tout litige ou conteslation auxquels le présent contrat pourrail donner lieu lant sur sa
validité que sur son inlerprétation, son execution ou sa réalisation, serz porté devant le tribunal

compétent du siége social du Parrain.

Fait a La Rochelle, le 11 mars 2021

En trois exemplaires originaux.

Pour Enedis Pour I'assaciation Trajectoire

en Charente-Maritime, Reégie de Territoire Royzn Atlantique,
Le Directeur Territorial Le Président

Hervée HUOT J_,J(—f John LASSERRE

Pour la commune de Elaules,

Le Maire
Vincent BARRAUD



DE 027- 2021/03-017 SDEER / ENGAGEMENT DE PRINCIPE

Sylvie TURPIN indique au conseil municipal que le SDEER entend se positionner pour préparer un
Schéma directeur de développement des infrastructures de recharges ouvertes au public pour les
vehicules €lectriques et les véhicules hybrides rechargeables (SDIRVE).
I sollicite la commune afin d’obtenir un accord de principe et avoir connaissance du nombre de bornes
que la commune serait préte a prendre a charge.

Entendu ’exposé de Sylvie TURPIN,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» SE POSITIONNE sans engagement en faveur de la poursuite du déploiement de UIRVE
» DIT que la commune pourrait participer au financement de 2 bornes type « accélérée 24 kw »,
sur la commune
» DIT que emplacement des bornes sera défini plus tard avec le SDEER

DE 028-2021/03-018 CONVENTION AVEC LA COMMUNE DE SAINT SULPICE DE ROYAN

Jean-Louis BOITIER informe le conseil municipal qu’un agent de la commune a engagé une VAE
pour acquérir le CAP Accompagnement Educatif Petite Enfance (AEPE). Cette VAE nécessite outre
I’expérience en maternelle (3-6 ans), I’acquisition d’une expérience avec les enfants de la tranche
d’age 0-2ans. Cette expérience peut prendre la forme d’un stage d’une durée de 3 semaines en créche.
Il est proposé au conseil municipal de passer une convention avec la commune de Saint Sulpice de
Royan afin de mettre a disposition de la créche de Saint Sulpice de Royan notre agent dans le but de
lui permettre d’effectuer le stage demandé par I’académie.

Convention annexée

Le conseil municipal, apreés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,
» VALIDE la convention a intervenir avec la commune de Saint SULPICE de ROYAN tel que
proposée
» AUTORISE le maire a signer ladite convention et tout document nécessaire a intervenir



CONVENTION
DE MISE A DISPOSITION

Entre

La commune d'ETALLES représenté(e) par le maire Vincent BARRALD autonsée par délibération du 22 mars

2021,
Et

La commune de SAINT SULPICE DE ROYAN représenté(e) par l= maire Christian PITARD autorisées par
délivération du _.................... 2021,

Yu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée pertant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale,

Vu le décret n® 2008-580 du 18 juin 2008 modifié relatif au régime de la mise a disposition applicable aux
collectivités terrtoriales et aux £tablissements publics administratifs locaux.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : Objet et durée de la mise a disposition :

Pour une péricde de 3 semaines (105 heures) sur 'année 2021,

La commune dETAULES met Carne BERULLIER & dispositien de la créche de Saint Sulpice de Royan afin
dexercer kes fonctions d'adjoint technique aupres des enfants -3 ans pour y effectusr les missions d'animation,
de soins d'hygiénes et de confort. hygiéne et entretien des locaus.

Les périodes d'intervention seront fixées ultérieurement d'un commun accord entre les parties.

ARTICLE 2 : Conditions d’emploi :
Le travail de Canne BERULLIER est organisé par LAVANDIER Frédérique directrice de la creche dans les

conditions suivantes : 35 heurss réparties du lundi au vendredi. auprds dun agent tiulaire d'un CAP petite
enfance.

La situation administrative de Carine BERULLIER est gérée par la communes dETAULES,

La mise & disposition de Carine BERULLIER par la commune d'ETAULES & la commune de SAINT Sulpice de
Royan est consente & tire gracieus. La rémunération de I'agent et autres charges afférentes durant cette période
sont entigrement prises en charge par la commune dETAULES.

ARTICLE 3 : Fin de la mise a disposition :

La mise & dispesition de Canne BERULLIER peut prendre fin :

- au terme prévu a l'article 1 de la présente convention,

- en cas de faute disciplinaire, par accord entre la collectivité d'origine et I'erganisme d'accueil,

Ala fin de sa mise a disposition, Carine BERULLIER réint2gre son poste 4 la commune dETAULES.

ARTICLE 8 : Contentieux :
Tous les litiges pouvant résulter de 'application de la présente convention relévent de la competence du Tribunal
Administratif de Poitiers.

La présente convention sera :
- Notifie(e) a l'intéressé (),
- Transmise, accompagnée de |'arété de mise a disposition, au Représentant de I'Etat

Ampliaticn adressée au :
- Président du Centre de Gestion,
- Comptable de la collectivité.

En double exemplaire

Pour :

{Collectvité dorigine) {Crganisme d'accusll)



DE 029- 2021/03-019 BUDGET COMMUNAL - DECISIONS MODIFICATIVES
BUDGETAIRES — RECTIFICATION ERREURS MATERIELLES

Le maire informe le conseil municipal qu'une inversion de chiffres a été faite lors de la saisie
informatique du montant de reprise du résultat & I’article 002 excédent de fonctionnement reporté
(60.239,45 € saisi au lieu de 60.293,45€). Il convient de procéder a la régularisation de cette erreur de
saisie par la décision modificative budgétaire suivante :

+ 54 € en recettes de fonctionnement 4 I’article 002 excédent de fonctionnement reporté

+ 54 € en dépenses de fonctionnement a Iarticle 6068 autres matiéres et fournitures

De plus I’article 651 redevances pour concessions, brevets, licences est un article subdivisé en 6512 :
droits d’utilisation et 6518 : autres. Lors de la saisie informatique le logiciel ne permettait pas la saisie
sur les comptes de subdivision la somme de 1.000 € a été prévue a Iarticle 651 et il convient aujourd’hui
de régulariser et de remplacer cette prévision globale par I’inscription de 500 € a Particle 6512 et 500 €
a l’article 6518.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, par 18 voix POUR,

» VALIDE les propositions de modifications budgétaires ci-dessus
» CHARGE le maire de procéder a ces modifications.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 22h00.

Le maire,

Vincent BA UD.

PV affiche le 07/04/2021.



